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Welche Idee steht
hinter dem Projekt?

Ein innovativer Ansatz zur

Forderung des und
Lernens in

und nach der Pandemiezeit
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Welche Ergebnisse haben Sie erzielt bzw. mochten Sie erzielen?

Hochschulen und ihre Mitarbeitende und Dozierende mit Wissen, Fahigkeiten und
Ressourcen auszustatten, um die Tandem-Lehre im generationenibergreifenden Lernen mit
alteren und jliingeren Studierenden digital zu integrieren

Was sind die wichtigsten Aktivitdten des Projekts?

v’ Leitfaden zu intergenerationalem und digitalem Service Learning
v" Toolkit zum Digitalen Service-Learning
v" Hackathon
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digitale didaktische altere
jungere

Hackathons
Leitfaden Lehrmaterial
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