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Allgemeine Informationen zum Hochschulsystem

Hochschultypen (25 Hochschulen)
* General Academic Universities

* Comprehensive Universities

* Technical Universities

Liste der staatlichen Universitaten

Berufliche (Aus-)Bildung

e TVET =Technical & Vocational Education and
Training

* CET=Community Education and Training

Liste der staatlichen TVET Colleges
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https://www.dhet.gov.za/SitePages/UniversitiesinSA.aspx
https://www.dhet.gov.za/SitePages/TVETColleges.aspx

Allgemeine Informationen zum Hochschulsystem

Studierende

« 1,2 Millionen Studierende (staatliche &
private Hochschulen und Colleges)

e 800.000 UnderGrads versus 61.000 Master

» Doktorand*innen aus der Region (40%)

Studiensystem

» Certificates (NQF 5) - Diploma (NQF 6)

* BA (NQF 7/8) - MA (NQF 9) - PhD (NQF 10)
 BA3-4 Jahre (BAHonours=4. Jahr)

* MA?2 Jahre (by research / coursework)

« Studienjahr = Kalenderjahr

South African Qualifications Agency (SAQA)
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https://www.saqa.org.za/

Herausforderung: Transformation der Gesellschaft

« Steigerung der Quantitaten: 1,6 Millionen
Studierende bis 2030

* Promotionsquote der Lehrenden: 44% im
Landesdurchschnitt (MUT 13% - UCT 67%)

* Zulassung nach akademischer Eignung und
sozialem Hintergrund

* Foundation programmes & Academic Literacy
» Studienforderung & Studiengebihren

* Unterfinanzierung Hochschulen

» Sprachenpolitik: Englisch + X

« Jugendarbeitslosigkeit
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Herausforderung: Internationalisierung

* Ausrichtung der Universitaten in der Apartheid:
europaisch

* Neuorientierung Post-Apartheid: SA - SADC -
Afrika - BRICS - Rest der Welt

« 2015 Mitgliedschaft im Verbund BRICS Network
University (BNU)

* Footprintin Africa - Intra Africa Mobility

International Education Association of South Africa
(IEASA) = International Offices

Universities South Africa (USAf) = HRK

Internationalisierungsrichtlinie (implementiert
Oktober 2020)

|
-
|
DAAD Deutscher Akademischer Austauschdienst
German Academic Exchange Service
5



http://www.ieasa.studysa.org/
http://www.usaf.ac.za/
https://www.dhet.gov.za/Policy and Development Support/Policy Framework for Internationalisation of Higher Education in South Africa.pdf

Hochschulkooperationen: Partnersuche

Etablierte forschungsstarke Universitaten: Wits,
UCT, SU, UP

Vereinte Kraft: UJ, NWU, NMU
Anti-Apartheid: UWC, FH

Praxisorientiert & spezialisiert: DUT, CPUT, CUT,
TUT, SMU

Partnerschaften: viel Engagement, aber wenig
Mittel

Erwunscht: Curriculumsentwicklung &
gemeinsame Module

Erwlnscht: Promotion der Lehrenden
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Siidafrikanische Universitaten




Dr. Anja Hallacker
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