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1. Überblick: Struktur des ERASMUS- Bereichs
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1. Überblick:  ERASMUS-Mobilität an der WWU Münster
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2. Mobilitätssteigernde Initiativen für Studierende

Informationen 
vor und zu 
Beginn des 
Studiums 

Hochschultag

- Präsentation des Angebots des 
International Offices bereits vor dem 
Studienbeginn

- Integration des Auslandsaufenthalts in 
das Studienangebot

Erstsemestermesse

- Präsenz des International 
Office (Stand und 
Vorträge)

- Informelle Beratung über 
Integration des 
Auslandsaufenthalts in 
Studienplan

Einführungsveranstaltu
ng

- Kurzvorstellung im Rahmen 
der Erstsemesterbegrüßung

- Flyer mit Kontaktdaten und 
Kurzinformation

Vor dem Studium

Zu Beginn 
des 
Studiums



International Office

2. Mobilitätssteigernde Initiativen für Studierende

Regelmäßiges Informationsangebot während des 
Studiums 

• Fachspezifische Infoveranstaltungen in Zusammenarbeit  mit den 
Koordinatoren

�Informationen über Fristen, Zulassung und Anrechnung

• Beratungssprechstunden für allgemeine Informationen

� Regelmäßige Präsenzzeiten, Email- und Telefonberatung

•Informationsmaterialien: 
• � Umfassende Informationen für Outgoings und Incomings

(Informationsbroschüren, Homepages)



International Office

2. Mobilitätssteigernde Initiativen für Studierende

http://www.uni-
muenster.de/Auslandsamt
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2. Mobilitätssteigernde Initiativen für Studierende

Besondere 
Infoveranstaltungen

International Day 
-Vom International Office organisierter 
Informationstag zum Studium im Ausland mit 
umfassender Berichterstattung (Presse, 
Radiobeiträge)

Länderabende
-Vom ERASMUS-Bereich organisierte Infoabende mit 
Erfahrungsberichten von ehemalige Outgoings und 
aktuellen Incomings

Horizonte
-Teilnahme an der Messe zum Thema „Studieren im 
Ausland“
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2. Mobilitätssteigernde Initiativen für Studierende

Veranstaltungen für nominierte Outgoings zur 
Vorbereitung ihres Auslandsaufenthaltes

• Outgoing Workshop
-Workshop zur Vorbereitung des Auslandsaufenthalts (Informationen rund um 

die Durchführung des Auslandsaufenthaltes, Zusammenbringung von ehemaligen 
Outgoings mit zukünftigen Outgoings)

• Interkulturelles Kompetenztraining: 
- Workshop des FB Psychologie für Outgoings
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2. Mobilitätssteigernde Initiativen für Studierende

Kontakt und Austausch 
(Incomings und Outgoings)

- Tutorenprogramm und Sprachtandem
- Möglichkeit der Arbeit in der ERASMUS-

Betreuung
- Offene semesterbegleitende

Veranstaltungen
(Kulturveranstaltungen, Parties, 
Wochenendfahrten, Stammtisch, etc.

- Informative Homepage (erasmus-
muenster.de)

���� Präsenz des ERASMUS-Programms 
an der Universität Münster
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2. Mobilitätssteigernde Initiativen für 
Koordinatoren/Fachbereiche

ERASMUS-Koordinatorenforum
• Zur Information und Diskussion zu neuen Entwicklungen des 

Programms und dem ERASMUS-Austausch an der WWU 
Münster (Bürokratisches, ToR, Learning-Agreement, ECTS) für 
neue und etablierte Erasmus-Fachbereichskoordinatoren

Koordinatorenbroschüre
• Informationen zu den Aufgaben des Koordinators und Verfahren 

des Erasmus-Programms



International Office

2. Mobilitätssteigernde Initiativen auf 
hochschulpolitischer/ struktureller Ebene  

- Enge Zusammenarbeit mit dem Bereich Studienreform 
und Fachbereichen zu Themen wie 

- Mobilitätsfenster in Bachelor und Master
- Anerkennungsfragen
- diploma supplement
- Doppelabschlüssen
- Berücksichtigung der Themen bei Akkreditierung 

und Evaluation
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3. Entwicklung
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3. Entwicklung
Stärkere Ausrichtung auf Qualität (gezielte 
Partnerwahl, Anerkennung, Mobilitätsfenster)

- Ausbau des Kontakts zu den Fachbereichen 
Ausbau studiengangspezifischer Beratung zum Auslandsstudium

- Engere Zusammenarbeit mit dem Career 
Service und dem Zentrum für Lehrerbildung an 
der WWU

- interne Umstrukturierung  nach Zielgruppen


