AUFRUF ZUR EINREICHUNG VON PROJEKTANTRAGEN (GENERALDIREKTION
BILDUNG UND KULTUR) FUR DIE ZWEITE PHASE DES PROGRAMMS LEONARDO DA
Vinci (EAC/11/04)

TEIL 1 — POLITISCHER KONTEXT, PRIORITATEN, ZEITPLAN

I. EINLEITUNG

Das Programm Leonardo da Vinci tridgt zur Umsetzung einer Berufsbildungspolitik der
Gemeinschaft bei, welche die MaBnahmen der Mitgliedstaaten unterstiitzt und ergénzt
(Artikel 150 des Vertrags zur Griindung der europdischen Gemeinschaft). Mit dem Beschluss
1999/382/EG hat der Rat die zweite Programmphase fiir den Zeitraum 2000-2006 verabschiedet.
Ziel des Programms ist die Forderung neuer praxisorientierter Konzepte in der
Berufsbildungspolitik.

Gemdl dem Ratsbeschluss hat dieser dritte und letzte Aufruf zur Einreichung von
Projektantrigen eine Geltungsdauer von zwei Jahren (2005-2006).

Der vorliegende Aufruf betrifft die folgenden Gemeinschaftsma3nahmen:

Mobilitit,

Pilotprojekte (PP) einschlieBlich Thematische Aktionen (TH),
Sprachenkompetenz (LA),

Transnationale Netze (NT) und

Referenzmaterial (RF).

Fiir Statistikprojekte, werden wie in den letzten beiden Jahren im Laufe der Geltungsdauer des
vorliegenden Aufrufs — nach der Aktualisierung des fortlaufenden Zweijahres-
Statistikprogramms — separate Ausschreibungen veroffentlicht.

Fiir die MaBnahme “Gemeinsame Aktionen” wird es separate Aufrufe geben.

II. KONTEXT

Das Programm Leonardo da Vinci dient der Umsetzung einer Berufsbildungspolitik der
Europédischen Gemeinschaft, indem es “ ...durch die Entwicklung eines europdischen Raums der
Zusammenarbeit in der Bildung und Berufsbildung einen Beitrag zur Forderung eines Europas
des Wissens (leistet) ...” und “ .. die Politik der Mitgliedstaaten im Bereich des
lebensbegleitenden Lernens sowie die Aneignung von Wissen, Fihigkeiten und Kompetenzen,
die den umfassend informierten, miindigen  Biirger ausmachen und dessen
Beschdftigungsfihigkeit verbessern” unterstiitzt (Artikel 1, Absatz 3 des Ratsbeschlusses iiber
die Durchfiihrung des Programms Leonardo da Vinci).

Seit dem Beginn der Durchfiihrung des Programms Leonardo da Vinci haben eine Reihe
wichtiger politischer Entwicklungen von Bedeutung fiir das Programm stattgefunden.

Im Mérz 2000 haben die Staats- und Regierungschefs auf der Tagung des Européischen Rates in
Lissabon der Europdischen Union das strategische Ziel gesetzt, die Union zum



wettbewerbsfahigsten und dynamischsten wissensbasierten Wirtschaftsraum der Welt zu
machen. Schliisselelemente dieser Strategie sind die Anpassung der Systeme der allgemeinen
und beruflichen Bildung an das lebenslange Lernen; die Forderung der Beschéftigungsfahigkeit
und des sozialen Zusammenhalts durch Investitionen zugunsten des Wissens und der
Kompetenzen; die Schaffung einer Informationsgesellschaft fiir alle und die Forderung der
Mobilitdt. Diese Strategie wurde auf der Tagung des Européischen Rates in Barcelona im Mérz
2002 bestatigt, auf der bekriftigt wurde, dass die Systeme der allgemeinen und beruflichen
Bildung in Europa bis 2010 zu einer weltweiten Qualitétsreferenz werden sollen und dass im
Bereich der beruflichen Bildung eine engere Zusammenarbeit gefordert werden soll.

Die Annahme der “Erklirung von Kopenhagen'“ durch 31 Bildungsminister, die européischen
Sozialpartner und die Kommission im November 2002 ist eine unmittelbare und konkrete
MaBnahme im Rahmen der Folgearbeiten zu den Zielen, die in Lissabon und Barcelona
vereinbart wurden. Die Erkldrung von Kopenhagen stellt einen entscheidenden Fortschritt dar,
da in der Erklarung eine Reihe spezifischer Themen und Herausforderungen benannt werden, in
denen eine verstirkte europdische Zusammenarbeit im Bereich der beruflichen Bildung
erforderlich ist und begriifit wird.

Die Erkldrung von Kopenhagen ist als fester Bestandteil der Gesamtstrategie, die in Lissabon
und Barcelona entworfen wurde eng mit den Folgearbeiten zu den “Konkreten kiinftigen Zielen
der Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung in Europa”, die vom Rat 2001
angenommen wurden verbunden. Ziel ist die Verbesserung der Qualitdt und der Attraktivitdt der
beruflichen Bildung (einschlieBlich des Status der beruflichen Bildungswege im Rahmen der
allgemeinen Bildung). Dies kann durch die Entwicklung von Instrumenten auf europiischer
Ebene erreicht werden, die der Verbesserung der Transparenz und der Anerkennung der
Qualifikationen und Kompetenzen dienen, und durch die Bereitstellung eines Bezugsrahmens
fiir die Reform der Systeme der beruflichen Bildung auf nationaler Ebene, zur Forderung ihrer
Transformation und ihrer Anpassung an die Bediirfnisse der Wissensgesellschaft, damit diese zu
flexiblen, individualisierten und lernendenzentrierten Systemen werden.

Alle Aktionen, die im Kontext des Kopenhagen-Prozesses unternommen werden, miissen sich
auf einen freiwilligen Ansatz stiitzen, miissen auf der Grundlage einer Ubereinstimmung
zwischen den 31 Léndern und den europdischen Sozialpartnern der Eingliederung forderlich
sein und miissen sich auf die Perspektive des Lebenslangen Lernens stiitzen.

Die wichtigsten Elemente der Folgearbeiten zur Erklarung von Kopenhagen sind:

1. die Entwicklung eines einheitlichen Bezugsrahmens, “Europass”, zur Verbesserung der
Transparenz;

2. die  Entwicklung eines gemeinsamen  Europdischen  Bezugsrahmens  fiir
Qualitétssicherung in der beruflichen Bildung sowie eines Bezugsrahmens fiir die
Zusammenarbeit;

3. die  Entwicklung eines  europdischen  Systems zur  Anrechnung von

Ausbildungsleistungen im Bereich der beruflichen Bildung sowie gemeinsamer
Bezugsniveaus fiir die berufliche Bildung und gemeinsamer Zertifizierungsgrundsitze;

4. die Entwicklung gemeinsamer Grundsitze fiir die Validierung nicht formaler und
informeller Lernprozesse;

5. Ausbau von Politiken, Systemen und Praktiken fiir die Lebenslange Beratung;

' Weitere Informationen zum Kopenhagen-Prozess, einschlieBlich des Volltexts der Erklirung von Kopenhagen konnen unter der folgenden

Internet-Adresse abgerufen werden: http://europa.eu.int/comm/education/copenhagen/index de.html
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6. Intensivierung der Unterstiitzung fiir die Verbesserung der Qualifikationen und
Féhigkeiten auf sektoraler Ebene;

7. Verstirkte Beriicksichtigung des Lernbedarfs von Lehrkriften und Ausbildern in der
beruflichen Bildung;
8. Starkung der europidischen Dimension der beruflichen Bildung.

Die Mehrzahl dieser Priorititen sind auf spezifische Themen und Fragen ausgerichtet, in denen
eine europdische Zusammenarbeit und gemeinsame Losungen erforderlich sind. In den meisten
Féllen beziehen sich diese auf Herausforderungen, die nicht allein auf nationaler Ebene geldst
werden konnen. Dies wird durch die Zielsetzungen, in denen die “Bewertung Validierung des
Lernens” in den Mittelpunkt gestellt wird (Transparenz, Anerkennung, Validierung), aber auch
durch die Zielsetzungen, die auf Beratung und Orientierung und auf die Qualitit ausgerichtet
sind, gut verdeutlicht.

Prioritét Nr. 6 weicht, wie auch das Gesamtziel der Starkung der europdischen Dimension in der
beruflichen Bildung, von den “thematischen Zielsetzungen” insofern ab, als sie sich auf die
Notwendigkeit bezieht, neue Ebenen der Zusammenarbeit zu aktivieren, insbesondere innerhalb
der Sektoren.

Die europdische Dimension der beruflichen Bildung soll durch die Entwicklung neuer Formen
der Zusammenarbeit verstirkt werden, zum Beispiel durch die Foérderung einer engeren
Zusammenarbeit zwischen den Einrichtungen und der Beurteilung durch Peer-Groups.

Seit der Annahme der Erkldrung wurden intensive Bemiithungen unternommen, um diese Ziele
zu erreichen. Im Februar 2003 wurde eine “Kopenhagen-Koordinierungsgruppe” eingerichtet
und im Laufe des Jahres wurden drei technische Arbeitsgruppen (zu den Themen
“Transparenz”, “Qualitdt in der beruflichen Bildung” und “Anrechnung von
Ausbildungsleistungen in der beruflichen Bildung”) sowie zwei Expertengruppen der
Kommission (zu den Themen “Validierung nicht formaler Lernprozesse” und “Lebenslange
Beratung”) eingerichtet, die mehrfach zusammengetreten sind.

Im Einklang mit dem Anliegen, als das Hauptinstrument fiir die Umsetzung einer europdischen
Politik fiir die Berufsbildung zu dienen, muss es das Ziel des Programms Leonardo da Vinci
sein, Unterstiitzung fiir den neuen politischen Bezugsrahmen, der durch die Erkldarung von
Kopenhagen vom November 2002 aufgestellt wurde, zu bieten. Dies bedeutet, dass das
Programm mit seiner experimentellen und innovativen Priagung als Labor fungieren muss, das
Unterstiitzung fiir eine reiche Vielfalt an Ansédtzen und Lésungen bietet, um zu den allgemeinen
Zielen beizutragen, die durch den Europdischen Rat auf seinen Tagungen in Lissabon und
Barcelona festgelegt wurden, wie auch zu den spezifischen Prioritidten, die im Rahmen des
Kopenhagen-Prozesses formuliert wurden.

Dieser Aufruf zur Einreichung von Projektantrdgen fiir die Jahre 2005-2006 konzentriert sich
folglich auf eine begrenzte Zahl von Priorititen und thematischen Aktionen, die Unterstiitzung
fiir die laufenden Arbeiten im Rahmen der FolgemaBBnahmen zu der Erkldarung von Kopenhagen
bieten. Er steht auch weiterhin im Einklang mit den Zielsetzungen des Programms und mit den
Bemiihungen zur Vereinfachung und iibersichtlicheren Gestaltung der Verfahren, die bereits im
Rahmen des Aufrufs fiir 2003-2004 eingeleitet wurden, wie auch mit dem Ergebnis der
Evaluation der Durchfiihrung der ersten Phase des Programms und des ersten Zwischenberichts
iiber die Durchfiihrung der zweiten Phase.

Nicht zuletzt beriicksichtigt dieser Aufruf ebenfalls die Bedeutung der “Valorisierung” (d. h. die
Verbreitung und Nutzung innovativer Projektergebnisse). Projekttrager werden aufgefordert, auf



diesen Aspekt in ihren Vorschldgen einzugehen und im Laufe der gesamten Projektdauer zu
beriicksichtigen.

Dies bildet den Hintergrund fiir die Prioritidten und Aktionen, die in den folgenden Abschnitten
dargelegt werden.

III. DER SEKTORALE ANSATZ

Der sektorale Ansatz stellt die Rolle der einzelnen Sektoren als “Versuchsgeldnde” fiir die
Entwicklung internationaler Qualifikationen und Kompetenzen in den Mittelpunkt. Die
sektorale Ebene ist von besonderer Bedeutung, da die Akteure auf dieser Ebene den Problemen
und Herausforderungen, die sich aus der Globalisierung und der Entwicklung der neuen
Technologien ergeben, nahe stehen, und sich in einer guten Position befinden, um Ldsungen
vorzuschlagen und zu entwickeln. Dies wird durch die Tatsache veranschaulicht, dass in den
letzten Jahren wichtige Initiativen zur Entwicklung europdischer und internationaler Standards
und von Modulen fiir die berufliche Bildung auf dieser Ebene ergriffen wurden.

Ein betrachtlicher Anteil der Projekte, die im Zeitraum 1995-2004 im Rahmen von Leonardo da
Vinci gefordert wurden, waren auf der sektoralen Ebene angesiedelt. Diese Dimension wurde
noch nicht systematisch ausgeschopft und dieser Schwachpunkt soll im Rahmen des
vorliegenden Aufrufs behoben werden. Fiir das Programm Leonardo da Vinci ist die sektorale
Ebene aus den folgenden Griinden von Belang:

— Akteure auf sektoraler Ebene befinden sich in einer guten Position, um die Bediirfnisse und
Herausforderungen im Bereich der Qualifikationen zu erkennen und damit auch die
entsprechenden Antworten zu finden;

— Akteure auf sektoraler Ebene sind zunehmend auf der Suche nach europdischen und
internationalen Losungen fiir Fragen im Bereich der Bildung und Berufsbildung;

— Die sektorale Ebene ist fiir die Forderung einer verstirkten europdischen Zusammenarbeit
in der beruflichen Bildung von wesentlicher Bedeutung.

Die in der Erklirung von Kopenhagen festgelegten Ziele, die sich auf die Forderung der
Transparenz, der Anerkennung und der Qualitdt beziehen, konnen nicht ohne eine aktive und
systematische Einbeziehung der Akteure auf dieser Ebene erreicht werden. Die Sektoren werden
daher aufgefordert, ihren Bildungs- und Ausbildungsbedarf und ihre Herausforderungen
darzustellen, und darzulegen, wie das Programm Leonardo da Vinci genutzt werden konnte, um
diesbeziigliche Modellvorhaben und Entwicklungen zu unterstiitzen. Hierbei sollten die
folgenden Anforderungen beriicksichtigt werden:

— Die Projekte miissen sich auf eine angemessene Analyse des wichtigsten Bildungs- und
Ausbildungsbedarfs in dem spezifischen Sektor sowie der Frage stiitzen, wie dieser sich auf
die in der Erkldrung von Kopenhagen festgelegten Ziele bezieht;

— Die Anwendung der Projektergebnisse muss von Anfang an mit eingeplant werden. Dies
bedeutet, dass Uberlegungen in Bezug auf die Art dieser Ergebnisse, die Partner, die
einzubeziehen sind, um diese zu erreichen, und zur Frage, wie die Projekte dauerhafte
Auswirkungen erzielen konnen, angestellt werden miissen;

— Die wichtigsten Akteure miissen von Anfang an mit einbezogen werden. Die Sozialpartner
sollten als allgemeiner Grundsatz in diese Projekte mit einbezogen werden. Es ist ein
wichtiges Anliegen, die Projekte fiir die wichtigsten Akteure offen zu halten, um von
Anfang sicherzustellen, dass die Mitwirkung und die Verldsslichkeit gewihrleistet sind.



Bei der Entwicklung von Projekten auf sektoraler Ebene ist das sektoriibergreifende Element der
Qualifikationen und der Entwicklung von Kompetenzen zu beriicksichtigen. Diese Dimension
muss Hand in Hand gehen mit einer gezielten sektorenspezifischen Ausrichtung und die
Projekttrager sollten eindeutig auf diesen Aspekt eingehen.

IV. STRATEGISCHE PRIORITATEN

Die Kernpunkte der Lissabon-Strategie und der Folgemafinahmen im Anschluss an die
Erkldarung von Kopenhagen beziehen sich vor allem auf die beiden folgenden Priorititen:

1. Entwicklung des europiischen Arbeitsmarkts (... Europa zum wettbewerbsfihigsten
und dynamischsten wissensbasierten Wirtschafisraum (...) zu machen.)
und

2. Transformation, Modernisierung und Anpassung der europiischen Systeme der

allgemeinen und beruflichen Bildung (... als eine Bezugsgroffe mit Weltgeltung ...).

Es steht somit im Einklang mit den strategischen Zielen der EU, dass das Programm Leonardo
da Vinci im Laufe der beiden letzten Durchfithrungsjahre diese beiden Prioritidten in den
Mittelpunkt stellt, um einen entscheidenden Beitrag dazu zu leisten, diese Ziele zu erreichen.

Diese beiden strategischen Priorititen kdnnen operationell umgesetzt werden, indem spezifische
Themen identifiziert werden, die zu ihren Zielsetzungen beitragen und die geeignet sind, Ideen
anzuregen, die im Rahmen von Projektvorschldgen umgesetzt werden konnen.

Es wurden somit die folgenden Themen identifiziert:

“Forderung der Transparenz von Qualifikationen”, ein Thema, das einen unmittelbaren
Beitrag zu der ersten strategischen Prioritét leistet (... Arbeitsmarkt);

“Forderung der Qualitit der Systeme und Praktiken der beruflichen Bildung”;
“Entwicklung von relevanten und innovativen Inhalten fiir das e-Learning” und
“Weiterbildung fiir Lehrkrifte und Ausbilder”, Themen, die zur Umsetzung der zweiten
strategischen Prioritét beitragen (... Systeme);

“Anrechnung von Ausbildungsleistungen in der beruflichen Bildung” und “Validierung
nicht formaler und informeller Lernprozesse”, Themen, die einerseits zu der Transformation
und Anpassung der Systeme beitragen und dabei gleichzeitig die Schaffung eines européischen
Arbeitsmarkts fordern.

V. MOBILITAT (VERFAHREN A)

Die MaBlnahme “Mobilitdt” steht im Mittelpunkt der entwickelten Strategien, da sie fiir die
Zielgruppen eine einzigartige Gelegenheit bietet, an Ausbildungsmaflnahmen und an
MaBnahmen zur Vervollstdndigung ihrer Berufsausbildung in einem anderen Land innerhalb des
erweiterten Europas teilzunehmen. Sie tridgt zur Entwicklung des europdischen Arbeitsmarkt,
zur Freiziigigkeit der Arbeitnehmer und Biirger sowie zu einer verbesserten Kenntnis und einer
groBeren Transparenz der Kompetenzen iiber die Grenzen hinweg bei.

Fir die Maflnahme “Mobilitit” werden iiber 40 % des jdhrlichen Budgets des Programms
Leonardo da Vinci aufgewendet. Die bisherigen Erfahrungen haben gezeigt, dass es zur
Erhohung der Gesamtqualitit der im Rahmen des Programms geférderten MobilitdtsmaBBnahmen
notwendig ist, spezifische Aktionen vorzuschlagen.



Im Rahmen des vorliegenden Aufrufs zur Einreichung von Projektantrigen werden Projekte, die
genaue Angaben zu folgenden Punkten enthalten, bevorzugt behandelt:

- Sprachliche und kulturelle Vorbereitung;
- Ziele, Inhalt und Dauer der Praktika;
- Padagogische Organisation und Vorkehrungen fiir die Betreuung durch Tutoren/Mentoren;

- Bestitigung der im Praktikum erworbenen Kenntnisse.

Dariiber hinaus wird allen Einzelpersonen, die im Rahmen des Programms an einer
MobilititsmaBnahme teilnechmen, auf Anfrage und wenn anwendbar ein “MobiliPass™
ausgestellt. Im Rahmen des Programms wird ein solcher “MobiliPass” durch die betreffenden
Einrichtungen, die fiir die Durchfithrung zustindig sind, gemiB den in dem Vorschlag fiir ein
Einheitliches Rahmenkonzept festgelegten Grundsitzen und Kriterien ausgefertigt.

Es sei darauf hingewiesen, dass die MaBnahme “Mobilitit” im Rahmen des Programms
Leonardo da Vinci eine dezentralisierte Mallnahme ist, die durch die Nationalen Agenturen
verwaltet wird, welche fiir die Durchfilhrung des Programms auf nationaler Ebene
verantwortlich sind. Uber die im vorliegenden Aufruf zur Einreichung von Projektantrigen
genannten Antragsfristen hinaus konnen die Teilnehmerlinder auch zusétzliche nationale
Aufrufe veroffentlichen, die andere Prioritdten von besonderem nationalen Interesse beinhalten
konnen.

Weitere Informationen kdnnen die Projekttrdger bei der Nationalen Agentur ihres Landes
anfordern. Die Anschriften sdmtlicher Nationaler Agenturen sind auf der Leonardo da Vinci-
Website verfiigbar:

http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2 de.html .

V1. SPEZIFISCHE PRIORITATEN FUR ALLE MASSNAHMEN, FUR DIE DIE
VERFAHREN B UND C GELTEN * (MIT AUSNAHME DER THEMATISCHEN AKTIONEN)

PRIORITAT 1: VERBESSERUNG DER TRANSPARENZ DER QUALIFIKATIONEN

Transparenz ist von entscheidender Bedeutung, um den Transfer von Qualifikationen und
Kompetenzen zwischen verschiedenen Léndern, Regionen und Sektoren zu ermdglichen. Bei
der Vielfalt der Angebote im Bereich der beruflichen Bildung in Europa sollte es heute moglich
sein, Féhigkeiten und Fertigkeiten unter Beriicksichtigung ihrer Inhalte - und nicht gemal3
vorgefasster Meinungen - darzustellen, zu vergleichen und anzuerkennen. Diese Notwendigkeit
wird durch die zunehmende Beteiligung der Sektoren bei der Entwicklung der beruflichen
Bildung bekréftigt.

Im Mittelpunkt der fiir diese Prioritit vorgeschlagenen Pilotprojekte sollte insbesondere
Folgendes stehen:

- Entwicklung von neuen Maflnahmen und Instrumenten fiir die Darstellung, Férderung und
den Vergleich von Qualifikationen und Kompetenzen auf europidischer, nationaler und
sektoraler Ebene.

Die vorgeschlagenen Losungen miissen sich sowohl auf formale Qualifikationen beziehen

Die iiberarbeitete Fassung des bisherigen "Europass-Berufsbildung" innerhalb des Einheitlichen Rahmenkonzepts zur Forderung der
Transparenz von Qualifikationen und Kompetenzen, das von der Kommission am 17. Dezember 2003 angenommen wurde
[KOM (2003) 796].

Verfahren B: Pilotprojekte, Sprachenkompetenz and Transnationale Netze. Verfahren C: Referenzmaterial
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als auch auf die Ergebnisse von Lernprozessen, die auBerhalb der Bildungs- und
Berufsbildungseinrichtungen erworben werden.

- Entwicklung von Lernangeboten im Bereich der beruflichen Bildung, die gezielt die
Transparenz und die Ubertragbarkeit der Ergebnisse von Lernprozessen im Rahmen der
formalen Bildungsangebote beriicksichtigen.

Hier kann es sich zum Beispiel die Entwicklung von Modulen, Standards und
Qualifikationsnachweisen handeln, die gemeinsam entwickelt und auf freiwilliger Basis
angewandt werden.

Projekte zum Thema “Referenzmaterial” (RF):

- Festlegung und Entwicklung von Qualititsstandards fiir Berufsabschliisse und
Qualifikationsnachweise, insbesondere auf sektoraler Ebene, die zur Verbesserung der
Transparenz beitragen.

- Entwicklung von Instrumenten und Dienstleistungen zur Forderung der Transparenz —
insbesondere auf sektoraler Ebene — im Einklang mit dem einheitlichen européischen
Rahmenkonzept zur Forderung der Transparenz von Qualifikationen und Kompetenzen
(Europass), das ab 2005 eingerichtet wird *;

- Untersuchungen zur Frage, wie die Angebote im Bereich der Bildungs- und Berufsberatung
und -orientierung die Forderung der Transparenz der Qualifikationen und Kompetenzen auf
europdischer, nationaler und sektoraler Ebene unterstiitzt oder zu dieser beigetragen haben
bzw. eine solche Unterstiitzung oder einen Beitrag leisten konnen.

Projekte zum Thema “Transnationale Netze” (NT):

- Entwicklung von Netzen auf sektoraler Ebene, von Exzellenzzentren, von Strukturen, die
den Austausch von Erfahrungen und bewéhrter Verfahren begiinstigen.

PRIORITAT 2: FORDERUNG DER QUALITAT DER SYSTEME UND PRAKTIKEN DER
BERUFLICHEN BILDUNG

Das Thema ,,Qualitit war im Aufruf fiir 2003-2004 Gegenstand der thematischen Aktionen .
Angesichts der Fortschritte, die in der technischen Arbeitsgruppe zu dieser Frage erzielt wurden,
ergibt sich die Notwendigkeit, den Gegenstand der Aktionen innerhalb des Programms zu
erweitern und das Thema fiir den Beitrag eines breiteren Spektrums potenzieller Projekttriger zu
offnen.

Im Rahmen dieser Prioritit sollte ein besonderes Augenmerk auf die Qualitéitssicherung und
Entwicklung in der beruflichen Bildung gelegt werden, um die Mitgliedstaaten dabei zu
unterstiitzen, die Transparenz, Wirksamkeit und Kohéirenz ihrer Aktionen in diesem Bereich
schrittweise zu verbessern.

In diesem Sinne sollte im Mittelpunkt der transnationalen Zusammenarbeit, und folglich auch
der Entwicklung der Projekte im Rahmen der verschiedenen MaBBnahmen die Durchfiithrung und
die Feinabstimmung des Gemeinsamen Bezugsrahmens fiir Qualitéitssicherung, der von der
technischen Arbeitsgruppe zur Qualitidt in der beruflichen Bildung (‘Kopenhagen-Prozess’)
angenommen wurde, stehen.

Der Austausch von bewédhrten Praktiken und Modellen, ein grundlegender Ansatz, auf den sich
die landeriibergreifende Vernetzung und Zusammenarbeit in diesem Bereich stiitzt, sollte sich
auf die in dem Gemeinsamen Bezugsrahmen fiir die Qualitdtssicherung aufgefiihrten gemeinsam

4 KOM (2003) 796 vom 17. Dezember 2003



angenommenen Grundsitze, Kriterien und Indikatoren stiitzen, und sich gezielt auf die
folgenden Aspekte ausrichten:

- Modelle und Verfahren der Qualitdtssicherung;

- Qualitatsindikatoren;

- Ansitze fur die Selbstevaluation.

Im Mittelpunkt der fiir diese Prioritiiten vorgeschlagenen Pilotprojekte sollte insbesondere
Folgendes stehen:

- Entwicklung und Erprobung von Verfahren fiir die Qualitéitssicherung im Bereich der
beruflichen Erstausbildung und der hoheren beruflichen Bildung;

- Entwicklung von Qualitdtsindikatoren fiir die Beurteilung von Lernangeboten im Bereich
der beruflichen Bildung;

- Entwicklung von Beziehungen zwischen Arbeitsmarkt und beruflicher Bildung,
einschlieBlich der Leitung und Beratung von Arbeitsprozessen.

Projekte zum Thema “Referenzmaterial” (RF):

- Vergleich verschiedener Qualititssicherungssysteme in unterschiedlichen
Zusammenhdngen (d.h. privater oder Offentlicher Sektor, Erstausbildung oder
Weiterbildung, branchenintern oder brancheniibergreifend) in Bezug auf den
Gemeinsamen Bezugsrahmen fiir Qualititssicherung, unter anderem unter
Berticksichtigung von Qualitétsindikatoren, die als Referenz zur Beurteilung der
beruflichen Bildung dienen;

- Peer-Group-Beurteilungen von Verfahren der Selbstevaluation auf der Ebene der
Berufsbildungssysteme und auf der Ebene der einzelnen Berufsbildungseinrichtungen in
ganz Europa.

- Vergleich der Stiarken und Schwichen der Leistungsstandards, die von den
Mitgliedstaaten auf der individuellen Ebene wund auf der Ebene der
Berufsbildungssysteme festgelegt wurden;

- Vergleich der fiir die Evaluierung und die Anerkennung von Berufsbildungseinrichtungen
verwendeten Modelle (ISO, EFQM...).

Projekte zum Thema “Transnationale Netze” (NT):

- Aufbau von thematischen Netzen, die sich mit der Sammlung, Analyse und Verbreitung
bewihrter Verfahren und Erfahrungen im Bereich der Qualititssicherung befassen.

PRIORITAT 3: ENTWICKLUNG VON RELEVANTEN UND INNOVATIVEN INHALTEN
FUR DAS E-LEARNING

In Folge der Annahme des neuen “e-Learning”-Programms, das vor kurzem im Anschluss an die
erfolgreiche Durchfilhrung des Aktionsplans zum e-Learning gestartet wurde, findet die
Tatsache, dass die IKT ein wesentliches Element fiir die Modernisierung und die Anpassung der
Berufsbildungssysteme an die Anforderungen der Wissensgesellschaft und der wissensbasierten
Wirtschaft darstellen, zunehmend allgemeine Anerkennung.

Wihrend der Einsatz der IKT im Allgemeinen im Rahmen des Ratsbeschlusses als ein
bereichsiibergreifendes Element angeregt wird, das alle Maflnahmen betrifft, muss gleichzeitig
auch der Bedarf fiir die Entwicklung innovativer e-Learning Materialien auf allen Ebenen



angeregt und gefordert werden. Dieser wird daher im Rahmen einer spezifischen Prioritét
angesprochen, in der einige konkrete Elemente festgelegt werden, die zu behandeln sind.

Im Mittelpunkt der fiir diese Prioritit vorgeschlagenen Projekte sollte insbesondere
Folgendes stehen:

- IKT-gestiitzte Lernangebote, in denen IKT-gestiitztes Lernen mit anderen Lernformen
kombiniert werden, wie zum Beispiel Lerngruppen, Lernen in der Familie oder Betreuung
durch Tutoren und transnationale virtuelle Studiengruppen;

- FEinschldgige Ausbildungs-/Lernmaterialien, einschlieBlich fiir weniger qualifizierte
Arbeitnehmer, die fiir die Verbesserung der Qualifikationen;

- Entwicklung von Schulungsmaterialien im Rahmen des e-Learning fiir das
Qualitdtsmanagement in der beruflichen Bildung.

PRIORITAT 4: WEITERBILDUNG DER LEHRER UND AUSBILDER

Neue Lehr- und Lernmethoden stellen eine Herausforderung fiir die traditionellen Rollen und
Aufgaben der Lehrer, Ausbilder und anderer Lernforderer dar. Es besteht folglich ein
ausgeprigter Bedarf flir die Weiterentwicklung ihrer Ausbildung, um sicherzustellen, dass sie
fiir diese neuen Herausforderungen geriistet sind und dass sie motiviert sind, diese zu meistern.
Der Erfahrungsaustausch zwischen Schulen, gemeinniitzigen Organisationen, Hochschulen und
Unternehmen sollte einen Einblick in den Bedarf an Lernangeboten in diesem Bereich
vermitteln.

Im Mittelpunkt der fiir diese Prioritit vorgeschlagenen Pilotprojekte sollte insbesondere
Folgendes stehen:

- Ermittlung gemeinsamer Qualitétskriterien flir die Qualifikationen der Lehrer und Ausbilder
in verschiedenen Lernumgebungen unter besonderer Beachtung der Tutoren in den
Systemen der Lehrlingsausbildung;

- Bestimmung von gemeinsamen Kernkriterien und Methoden, fiir die Feststellung des
Bedarfs an Lernangeboten fiir Lehrer/Ausbilder in der beruflichen Bildung ;

- Ermittlung und/oder Entwicklung von spezifischen MafBnahmen, Verfahren oder
Instrumenten auf der Ebene der Bildungseinrichtungen, die eine Unterstiitzung fiir die
kontinuierliche Anpassung der Curricula fiir die Ausbildung der Lehrer und Ausbilder
bieten konnen, unter Beriicksichtigung der neuen Rollen und Arbeitsanforderungen in
Unternehmen und/oder Einrichtungen der beruflichen Bildung;

- Ermittlung neuer Qualifikationen und Kompetenzen fiir Lehrer, Ausbilder und andere
Lernforderer im Bereich der beruflichen Bildung, die im Zusammenhang mit dem
Lebenslangen Lernen wesentlich sind (d.h. Bildungs- und Berufsberatung und
-orientierung und Methoden fiir das Lernen am Arbeitsplatz);

- Entwicklung innovativer Aus- und Weiterbildungsangebote fiir Lehrer und Ausbilder unter
Beriicksichtigung ihrer spezifischen methodologischen Bediirfnisse.

Projekte zum Thema “Referenzmaterial” (RF):

- Entwicklung eines gemeinsamen Bezugsrahmens fiir die Kompetenzen und Qualifikationen
von Lehrern und Ausbildern;

- Bestimmung von spezifischen Kriterien und Methoden fiir die Ermittlung des Aus- und
Weiterbildungsbedarfs der Ausbilder und Lehrer in der beruflichen Bildung;



- Untersuchung zu den neuen Anforderungen an die Qualifikationen und Kompetenzen von
Lehrern und Ausbildern.

Projekte zum Thema “Transnationale Netze” (NT):

- Aufbau von thematischen Netzen, die sich mit der Sammlung, Analyse und Verbreitung
von innovativen Lernangeboten, bewdhrten Verfahren und von neuen Lerninstrumenten
befassen;

- Austausch und Verbreitung von bewihrten Methoden, die den Zugang zu
Fortbildungsangeboten fordern und die Bereitschaft und Geneigtheit der Lehrer und
Ausbilder, solche Angebote zu nutzen, steigern.

VII. THEMATISCHE AKTIONEN (TH) - (NUR VERFAHREN C)

Gemadl den Bestimmungen im Ratsbeschluss ist die Finanzierung einer begrenzten Anzahl von
Projekten zu Themen, die auf Gemeinschaftsebene von besonderem Interesse sind, vorgesehen.
Angesichts der Fortschritte, die die spezifischen technischen Arbeitsgruppen zum Thema
“Anrechnung von Ausbildungsleistungen im Bereich der beruflichen Bildung” und zum Thema
“Validierung informeller und nicht formaler Lernprozesse” erzielt haben, eignen sich diese
beiden Themen in besonderem MaBe fiir Thematische Aktionen und ermoglichen die
Veroffentlichung eines Aufrufs fiir die Durchfiihrung einer kleinen Zahl von Projekte von
spezifischem Interesse.

TH-1: ANRECHNUNG VON AUSBILDUNGSLEISTUNGEN IN DER BERUFLICHEN
BILDUNG

Die Entwicklung eines Europdischen Systems fiir die Anrechnung von Ausbildungsleistungen in
der beruflichen Bildung (European credit transfer system for VET - ECVET) zielt auf die
Verbesserung der Transparenz, Vergleichbarkeit, Ubertragbarkeit und Anerkennung von
Féahigkeiten und/oder Qualifikationen zwischen verschiedenen Léndern und auf
unterschiedlichen Ebenen ab.

Ziel des ECVET-Systems ist es, Ausbildungseinheiten und/oder -module, die in verschiedenen
Landern und/oder in verschiedenen Sektoren absolviert wurden, zu kombinieren.

Die Entwicklung eines Systems fiir die Anrechnung von Ausbildungsleistungen in der
beruflichen Bildung muss sich nicht nur auf das gegenseitige Vertrauen unter den
Partnerlédndern stiitzen sondern vor allem auch auf die Bestimmung gemeinsamer Bezugsrahmen
fiir die Kompetenzen. So sollte sich die Anerkennung der Qualifikationen denn auch nicht auf
die Ubertragung von Anrechnungspunkten fiir Ausbildungsleistungen griinden, sondern auf
Kompetenzen, die in gemeinsamen Bezugsrahmen genau definiert werden und die Grundlage
fiir die Zertifizierung bilden.

Die Validierung informeller und nicht formaler Lernprozesse, wie auch die Beziehungen
zwischen Modulen, Einheiten, Anrechnungspunkten und Zeugnissen/Qualifikationen stellt in
dieser Hinsicht ein zentrales Thema dar.

Das ECVET-System, das zunidchst in einer Versuchsphase erprobt wird, wird Schiilern,
Auszubildenden, erwachsenen Lernenden und Lehrern oder Ausbildern Unterstiitzung fiir den
Ausbau der Zusammenarbeit und des Austauschs im Bereich der Berufsausbildung und der
Erwachsenenbildung auf den ISCED-Stufen 3 und 4 (ISCED - Internationale Standard-
klassifikation fiir das Bildungswesen) bieten, auf denen eine besondere Nachfrage fiir
MobilititsmaBnahmen und/oder die Ubertragung von Ausbildungsleistungen ermittelt wurde.
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Die weitere Entwicklung der Anrechnung und Ubertragung von Ausbildungsleistungen in der
beruflichen Bildung auf europdischer Ebene sollte jedoch den Bedarf fiir die Anrechnung und
Ubertragung von Kompetenzen und Qualifikationen auf allen Ebenen beriicksichtigen, und die
Entwicklung eines europdischen Arbeitsmarkts und eines Europdischen Raums des
Lebenslangens Lernen fordern. Das ECVET-System sollte daher mit dem Européischen System
zur Anrechnung von Studienleistungen (European Credit Transfer System - ECTS) in der
Hochschulbildung vergleichbar sein.

Im Mittelpunkt der fiir diese TH vorgeschlagenen Projekte sollte inshesondere Folgendes
stehen:

- Die Anwendung von Systemen fiir die Anrechnung von Ausbildungsleistungen und die
Entwicklung neuer Ansdtze fiir die Anrechnung von Ausbildungsleistungen in der
beruflichen Bildung;

- Entwicklung und Anwendung gemeinsamer Bezugsniveaus und gemeinsamer Ziele fiir die
Zertifizierung in der beruflichen Bildung, im Hinblick auf das mittelfristige Ziel, bis 2010
einen einheitlichen europdischen “Meta-Bezugsrahmen” fiir Ausbildungsleistungen und
Qualifikation zu entwickeln, der unter Bezugnahme auf eine ’Typologie’ des Wissens, der
Féhigkeiten/Aufgaben und Kompetenzen erstellt wird.

TH-2: VALIDIERUNG INFORMELLER UND NICHT FORMALER LERNPROZESSE

Lernen findet in einem groBen Spektrum an unterschiedlichen Lernumgebungen und
Zusammenhéngen statt, die von den formalen Angeboten der allgemeinen und beruflichen
Bildung, dem Lernen am Arbeitsplatz, im Rahmen ehrenamtlicher Tatigkeiten und zu Hause.
Angesichts der Bemiihungen zur Forderung des Lebenslangen Lernens, ist die Entwicklung von
Konzepten fiir die Ermittlung, Bewertung und Anerkennung von nicht formalen und informellen
Lernprozessen in ganz Europa zu einer wichtigen Prioritdt geworden.

Im Mittelpunkt der fiir diese TH vorgeschlagenen Projekte sollte inshesondere Folgendes
stehen:

- Austausch von Erfahrungen und bewéhrten Verfahren im Bereich der Ermittlung,
Bewertung und Anerkennung von informellen und nicht formalen Lernprozessen.
Besondere Aufmerksamkeit sollte der Entwicklung integrierter europdischer Losungen, zum
Beispiel innerhalb einzelner Sektoren;

- Entwicklung von Methoden fiir die Validierung, die eine hohe Qualitit aufweisen und
kosteneffizient sind, und auf europédischer, nationaler und sektoraler Ebene eingesetzt
werden konnen. Es sollte auf bestehende Erfahrungen zuriickgegriffen werden, um
Losungen zu entwickeln, die in breitem Umfang iibernommen und verbreitet werden
konnen;

- Entwicklung und Verbesserung von Standards fiir die Validierung informeller und nicht
formaler Lernprozesse. Dabei wird der Verbesserung der Qualitit und der Zuverldssigkeit
der Standards fiir Qualifikationen und Kompetenzen eine Prioritét eingerdumt;

- Verbesserung der Orientierungs- und Beratungsangebote zur Frage der Validierung
informeller und nicht formaler Lernprozesse;

- Analyse von Forschungsergebnissen und Modellversuchen zu folgenden Themen:
innovative padagogische Ansitze, Unterstiitzung fiir Lernprozesse aulerhalb der formalen
Bildungseinrichtungen, insbesondere am Arbeitsplatz, in multifunktionellen Lernzentren
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usw. Die Rolle der Bewertung und “Messung” der Kompetenzen konnte in diesem Rahmen
behandelt werden.

VIII. SPEZIFISCHE THEMEN FUR PROJEKTE ZUM THEMA
“SPRACHENKOMPETENZ”

Der Aufbau der Europdischen Union stiitzt sich auf den Grundsatz des freien Verkehrs ihrer
Biirger, des Kapitals und der Dienstleistungen. Biirgerinnen und Biirger, die iiber gute
interkulturelle und sprachliche Kompetenzen verfiigen, sind besser in der Lage, die Freiheit, in
einem anderen Mitgliedstaat zu arbeiten, zu nutzen und konnen auf dem globalen Markt
effektiver agieren.

Der Europédische Rat hat auf seiner Tagung in Barcelona im Mérz 2002 ein klares strategisches
Ziel festgelegt: die Verbesserung der Beherrschung der Grundfertigkeiten, insbesondere durch
den Unterricht in mindestens zwei Fremdsprachen bereits von frither Kindheit an. In einer
EntschlieBung des Europdischen Parlaments vom 13. Dezember 2001 wurden MaBBnahmen zur
Forderung des Sprachenlernens und der Sprachenvielfalt gefordert. Am 14. Februar 2002 hat der
Rat Bildung die Mitgliedstaaten aufgefordert, konkrete Schritte zu unternehmen, um die
Sprachenvielfalt und das Sprachenlernen zu fordern, und hat die Europdische Kommission
aufgefordert, Vorschldge in diesen Bereichen auszuarbeiten.

Auf diese Aufforderung hin hat die Kommission am 24. Juli 2003 den Aktionsplan 2004 — 2006
zur Forderung des Sprachenlernens und der Sprachenvielfalt ° angenommen. Anliegen des
Aktionsplans ist es, die bestehenden Programme im Bereich der allgemeinen und beruflichen
Bildung besser zu nutzen, um eine Reihe von Schliisselzielen zu unterstiitzen. Es wurden drei
Hauptbereiche ermittelt, in denen MafBnahmen ergriffen werden sollten: die Vorteile des
lebenslangen Sprachenlernens allen Biirgern zugute kommen lassen, Verbesserung des
Sprachunterrichts und Schaffung eines sprachenfreundlicheren Umfelds.

Die Sprachenvielfalt fordern bedeutet, aktiv anregen, dass ein mdoglichst breites Spektrum an
Sprachen in unseren Schulen, beruflichen Bildungseinrichtungen und Betrieben unterrichtet und
erlernt werden. Im Zuge der bevorstehenden Erweiterung der Europédischen Union wird eine
Fiille an weiteren Sprachen aus verschiedenen Sprachfamilien hinzukommen. Dies wird
besondere Bemiihungen verlangen, um sicherzustellen, dass die Sprachen der neuen
Mitgliedstaaten in anderen Ldndern in breiterem Umfang erlernt werden. Projekte, die die
weniger  verbreiteten  europdischen  Sprachen,  einschlieBlich  Regional-  und
Minderheitensprachen und Sprachen von Migranten, einbeziehen, sind ausdriicklich erwiinscht.

In diesem Kapitel werden einige spezifische Themen dargestellt, die innerhalb der oben
aufgefiihrten allgemeinen Priorititen und Themen im Kontext der Projekte zum Thema
“Sprachenkompetenz” eingehender behandelt werden sollten.

a) Sprachausbildung vor der Mobilitat

Personen, die einen Mobilititszuschuss flir Praktika im Rahmen des Programms Leonardo da
Vinci erhalten, haben Anspruch auf finanzielle Forderung fiir die Teilnahme an
Sprachausbildungsmafinahmen in der Sprache des Gastlandes vor ihrem Auslandsaufenthalt.
Die Erfahrungen haben gezeigt, dass diese Mdglichkeit nicht in vollem MaBle ausgeschopft
wird. Die Projekte sollten sich gezielt mit der Entwicklung von verldsslichen Methoden
befassen, die im Rahmen der sprachlichen und kulturellen Vorbereitung vor der Teilnahme an
der MobilititsmaBBnahme angewendet werden, um die Qualitdt zu verbessern und die

> KOM (2003) 449 endg. vom 24. Juli 2003
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Inanspruchnahme dieser Moglichkeit zu steigern, insbesondere in Fillen, in denen der
Teilnehmer tiber keinerlei Kenntnisse in der Sprache des Gastlands verfiigt.

b) Innovative Konzepte wie das Integrierte L.ernen von Inhalten und Sprache (Content
and Language Integrated Learning - CLIL)

Die Projektantrdage sollten die Entwicklung und Verbreitung neuer spezifischer Methoden und
Materialien sowie Aktionen zur Sensibilisierung fiir den Fachunterricht in einer Fremdsprache,
einschlieBlich in den weniger verbreiteten Sprachen, oder andere innovative Methoden in den
Mittelpunkt stellen.

Der Ansatz fir das Integrierte Lernen von Inhalten und Sprache (CLIL), d.h. der
fremdsprachliche Fachunterricht kann einen wesentlichen Beitrag zu den Zielen der Union im
Bereich des Sprachenlernens leisten. Durch das integrierte Lernen von Inhalten und Sprache
entdecken die Lernenden im Rahmen des fremdsprachlichen Fachunterrichts ein anderes
Vokabular und andere Aspekte der Sprache in ihrem Fachgebiet. Dieses Konzept kann den
Lernenden wirksame Lernmdglichkeiten bieten, in denen sie ihre neuen Sprachkenntnisse
unmittelbar anwenden konnen, es 6ffnet den Zugang zum Sprachenlernen fiir ein breiteres
Spektrum an Lernenden, insbesondere fiir Lernende, die den herkdmmlichen Sprachunterricht
im allgemein bildenden Schulwesen nicht gut aufgenommen haben. Es bietet die Moglichkeit
des unmittelbaren Kontakts mit der Sprache, der im Kontext der Lernprozesse in der beruflichen
Bildung wichtig sein kann. Der Ansatz fiir das integrierte Lernen von Inhalten und Sprache wird
durch ein féacheriibergreifendes Team beglinstigt, das sich aus Lehrkriften fiir den
Sprachunterricht und Lehrkriften fiir den Fachunterricht zusammensetzt.

¢) Ausbildung fiir Lehrer und Ausbilder

Dem Programm Leonardo da Vinci kommt auch die Rolle zu, die Aktionen der Mitgliedstaaten
in den Bereichen Aus- und Weiterbildung der Lehrer und Ausbilder fiir den
Fremdsprachenunterricht zu ergdnzen. Projekte sollten sich gezielt mit der Entwicklung eines
grundlegenden 'Werkzeugkastens' mit praktischen Fertigkeiten, individuellen Ressourcen und
Techniken (einschlieBlich e-Learning und Fernlehre) befassen, der fiir den Sprachunterricht im
Kontext der Berufsbildung bendtigt wird. Die Einrichtung von Netzwerken, in denen sich
Lehrer und Ausbilder zusammenschlief3en, ist erwiinscht.

d) Transparenz

Es gibt in Europa eine grof3e Vielfalt an Sprachtests und an Zeugnissen zur Bescheinigung von
Sprachkenntnissen. Angesichts dieser Unterschiede ist es schwierig, die individuellen
Sprachkenntnisse zu vergleichen. Es ist fiir Arbeitgeber und Berufsbildungseinrichtungen nicht
leicht, in Erfahrung zu bringen, iiber welche praktischen Sprachkompetenzen die Inhaber von
Zeugnissen zur Bescheinigung von Sprachkenntnissen tatsdchlich verfiigen. Europiische
Netzwerke, in denen sich einschlédgig spezialisierte Fachleute zusammenschlieen, konnten dazu
beitragen, bewidhrte Verfahren in diesem Bereich auszutauschen. Projekte sollten auf die
Entwicklung von Instrumenten und Methoden fiir die Bewertung und Anerkennung von am
Arbeitsplatz erworbenen Sprachkenntnissen (insbesondere von Teilkompetenzen) ausgerichtet
sein und den Gemeinsamen europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen und das Europdische
Sprachenportfolio berticksichtigen.

e) Sprachenfreundliche Unternehmen

Die Projektantrage sollten die folgenden Aspekte in den Mittelpunkt stellen:

—  SensibilisierungsmafBnahmen zum Thema Bedeutung der Sprachen in den Betrieben;
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—  Entwicklung gemeinsamer Leitlinien und Tétigkeitsdarstellungen fiir Verantwortliche von
Sprachen- und Kommunikationsaudits;

—  Entwicklung von gemeinsamen Modulen fiir die Ausbildung von Verantwortlichen von
Sprachen- und Kommunikationsaudits im Allgemeinen und in spezifischen Sektoren.

IX. “VALORISIERUNG” (VORSCHLAGE FUR VERFAHREN B UND C)

a) Antrige fiir Projekte zu den Themen “Innovationstransfer” und “Transnationale
Netze”, an denen Projekte beteiligt sind, die bereits vor 2005 gefordert wurden

Projekttrager von fritheren erfolgreichen Leonardo da Vinci-Projekten (vor 2005), die die
Aspekte Valorisierung nicht abgedeckt hatten, sollten beachten, dass die Aktivititen zur
Verbreitung und Nutzung der Ergebnisse ebenfalls als Antrdge fiir Projekte zum Thema
“Innovationstransfer”, sowohl fiir 2005 als auch fiir 2006°, oder aber als Projektantrige zum
Thema “Transnationale Netze” eingereicht werden konnen.

Im Rahmen der MaBlnahme ‘“Transnationale Netze” konnen gemidfl dem Anhang zu dem
Beschluss iiber die Durchfiihrung der zweiten Phase des Programms Aktivititen gefordert
werden, die sich auf die Analyse, Verbreitung und den Austausch von bewéhrten Verfahren und
Methoden beziehen. Der Aufbau von Netzen auf Gebietsebene, auf sektoraler Ebene oder auf
themenspezifischer Grundlage sollte angeregt werden, da diese als Mittler fiir die transversale
Nutzung von Kleinprojekten dienen konnen und da ihre Arbeit umfassend zur
Weiterentwicklung der Berufsbildungssysteme beitrigt.

b) Antrige fiir 2005-2006

Um eine hohere Relevanz/Bedeutung zu erreichen, ist darauf zu achten, dass die Ergebnisse der
neuen Projekte, die 2005 und 2006 ausgewidhlt werden, wéhrend der Laufzeit des Projekts und
im Anschluss daran angemessen verbreitet und genutzt werden. Es wird daher gefordert, dass
fiir alle Antridge, die im Rahmen aller vorgeschlagenen Priorititen und Aktionen angenommen
werden sollen, ein “Valorisierungsplan” (d. h. ein Plan fiir die Verbreitung und Nutzung
innovativer Projektergebnisse) erstellt wird, der genaue Angaben zu den geeigneten und
angemessenen Ressourcen enthilt.

Dieser Plan sollte die folgenden Elemente enthalten:

—  Ermittlung der Bediirfnisse der betroffenen Sektoren, Bereiche und Endnutzer;
— Klare Bestimmung der Endnutzer der Projektergebnisse;

— Es sollte sichergestellt werden, dass diese Endnutzer wihrend der Laufzeit des Projekts
konsultiert werden,;

—  Es sollte erklédrt werden, wie die Ergebnisse wihrend der Durchfithrung des Projekts und im
Anschluss daran verbreitet und genutzt werden; wie diese Ziele sowohl wéhrend der
Entwicklung des Projekts und im Anschluss daran erreicht werden sollen, und welche
externen Akteure und Einrichtungen einbezogen werden,;

Nach dem Abschluss ihrer Projekte sollten die Projekttréger die Ergebnisse ihrer Projekte der
Offentlichkeit durch die Einrichtung einer Website, die als dffentliches Fenster fiir ihre Arbeit
dient, zugédnglich machen.

¢ Diese Antrige sind gemiB dem Verfahren/der MaBnahme des urspriinglichen Projekts einzureichen.
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X. THEMATISCHES MONITORING (VORSCHLAGE FUR VERFAHREN B UND C)

Antragsteller, deren Projekte ausgewihlt wurden, sollten darauf vorbereitet sein, an
thematischen Monitoring-Aktivititen teilzunehmen, d.h. sie sollten die Kosten fiir die
Teilnahme an einer Arbeitssitzung mit Projekttrdgern von Projekten, die sich auf den gleichen
Bereich beziehen einplanen, die einmal pro Jahr stattfindet und auf der ein Erfahrungsaustausch
sowohl im Hinblick auf den Inhalt ihrer Projekte als auch auf ihre Aktivititen fiir die
Valorisierung vorgenommen werden soll.

Dariiber hinaus sollten sie sich auch darauf einstellen, dass sie einmal wihrend der Laufzeit des
Projekts an einer Konferenz zum Thema “Valorisierung” teilnehmen werden, auf der
Projekttrager und potenzielle Endnutzer zusammentreffen.

XI. KOMPLEMENTARITAT

Der Ratsbeschluss zur Durchfilhrung des Programms Leonardo da Vinci sieht eine
Intensivierung der Komplementaritit zwischen Leonardo da Vinci und anderen einschlidgigen
Politiken, Instrumenten und Aktionen der Gemeinschaft vor, die einen Beitrag zur Schaffung
eines Europas des Wissens leisten, vor allem in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung, Jugend, Forschung und technologische Entwicklung und Innovation sowie mit dem
Européischen Sozialfonds.

Mit den beschiftigungspolitischen Leitlinien  verkniipfte  Projekte miissen zur
Weiterentwicklung der transnationalen Dimension bei der Umsetzung der Leitlinien beitragen
(unter Beriicksichtigung der nationalen beschéftigungspolitischen MaBnahmen) und das
Bewusstsein fiir bewéhrte Verfahren schérfen.

Eine Doppelfinanzierung ist nicht zuldssig, d.h. fiir denselben Vorschlag konnen nicht
mehrmals  Finanzhilfen aus dem Programm Leonardo da Vinci oder anderen
Gemeinschaftsprogrammen oder Initiativen in Anspruch genommen werden, es sei denn, dass
besondere Bedingungen fiir die spezifischen gemeinschaftlichen Gemeinsamen Aktionen
Anwendung finden.

XII. DAUER DER PROJEKTE

Wie im Beschluss des Rates zur Durchfithrung des Programms festgehalten, haben Projekte im
Bereich Mobilitét eine maximale Laufzeit von 2 Jahren. Angesichts des bevorstehenden Endes
des laufenden Programms wird die Dauer der Projekte im Rahmen der iibrigen MaBBnahmen:
Pilotprojekte, einschlieBlich Thematische Aktionen, Sprachenkompetenz, Transnationale Netze
und Referenzmaterialien, ebenfalls auf eine maximale Laufzeit von 2 Jahren beschrankt.

XIII. ZEITPLAN

2005
Verfahren A - Maflnahme “Mobilitat”

Antrdge zur MaBinahme “Mobilitdt” (Original und 2 Kopien) miissen bis zum 11. Februar 2005
bei der fiir den Antragsteller zustdndigen nationalen Agentur (NA) fiir Leonardo da Vinci
eingereicht werden (es gilt das Datum des Poststempels). Die NA benachrichtigen die
Antragsteller und die Kommission iiber die Auswahl bzw. Ablehnung des Projektvorschlags und
senden die entsprechenden Vertrage bis Mai 2005 zu. Termin fiir den Beginn der Projekte wird
folglich der 1. Juni 2005 sein.
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Fiir eigene Aufrufe der Teilnehmerlénder, die das Thema “Mobilitdt” betreffen und sich an den
nationalen Erfordernissen ausrichten, konnen andere Fristen festgelegt werden.

Verfahren B - MafBinahmen “Pilotprojekte” (aufler “Thematische Aktionen”),
“Sprachenkompetenz” und “Transnationale Netze”

Die Projektauswahl fiir diese MaBBnahmen erfolgt in zwei Schritten:

1. Die Projekttriger reichen bis zum 1. Oktober 2004 bei der zustindigen Nationalen Agentur
einen Erstvorschlag (Original und 2 Kopien) ein (es gilt das Datum des Poststempels).

2. Antragsteller, die von ihrer Nationalen Agentur eine Benachrichtigung iiber die Auswahl
ihres Erstvorschlags erhalten, reichen bis zum 11. Februar 2005 einen Vollantrag ein (es gilt
das Datum des Poststempels). Der Antrag ist in dreifacher Ausfertigung (Original und 2
Kopien) an die Nationale Agentur und in dreifacher Ausfertigung an die Européische
Kommission zu senden.

Die Europdische Kommission schliet die Projektauswahl im Mai 2005 ab.

Die Nationalen Agenturen benachrichtigen die Antragsteller im Juni 2005 {iber die Auswahl
bzw. Ablehnung ihres Projektvorschlags und senden die entsprechenden Vertrige im
Juli/August 2005 zu. Termin fiir den Beginn der Projekte wird folglich der 1. Oktober 2005 sein.

Verfahren C - Malinahme “Referenzmaterialien”, Vorschlige fiir “Thematische
Aktionen” sowie Vorschlige von Europiischen Organisationen zu beliebigen Malinahmen
(auBler “Mobilitit”)

Die Projektauswahl erfolgt in zwei Schritten:

1. Die Projekttrager reichen bis zum 1. Oktober 2004 bei der Europdischen Kommission einen
Erstvorschlag (Original und 3 Kopien) ein, der in Kopie an die zustindige Nationale
Agentur zu senden ist (es gilt das Datum des Poststempels).

2. Antragsteller, die von der Europdischen Kommission eine Benachrichtigung {iber die
Auswabhl ihres Erstvorschlags erhalten, reichen bis zum 11. Februar 2005 einen Vollantrag
ein (es gilt das Datum des Poststempels). Der Antrag ist in vierfacher Ausfertigung
(Original und 3 Kopien) an die Europdische Kommission und in zweifacher Ausfertigung
an die zusténdige Nationale Agentur zu senden.

Die Europdische Kommission schlie8t die Projektauswahl im Mai 2005 ab und benachrichtigt
die Antragsteller bis Ende Juni 2005 {iber die Auswahl bzw. Ablehnung ihres Projektvorschlags.
Die Vertrage werden den Antragstellern im Juli/August 2005 zugesandt; Termin fiir den Beginn
der Projekte wird folglich der 1. Oktober 2005 sein.

2006
Verfahren A - Maflnahme “Mobilitat”

Antrige zur Mallnahme “Mobilitdt” (Original und 2 Kopien) miissen bis zum 10. Februar 2006
bei der fiir den Antragsteller zustindigen Nationalen Agentur (NA) fiir Leonardo da Vinci
eingereicht werden (es gilt das Datum des Poststempels). Die NA benachrichtigen die
Antragsteller und die Kommission iiber die Auswahl bzw. Ablehnung des Projektvorschlags und
iibersenden die entsprechenden Vertrage bis Mai 2006. Termin fiir den Beginn der Projekte wird
folglich der 1. Juni 2006 sein.
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Fiir eigene Aufrufe der Teilnehmerlénder, die das Thema “Mobilitdt” betreffen und sich an den
nationalen Erfordernissen ausrichten, konnen andere Fristen festgelegt werden.

Verfahren B - MalBlnahmen “Pilotprojekte” (aufler “Thematische Aktionen”),
“Sprachenkompetenz” und “Transnationale Netze”

Die Projektauswahl fiir diese MaBBnahmen erfolgt in zwei Schritten:

1. Die Projekttriager reichen bei der zustindigen Nationalen Agentur bis zum 30. September
2005 einen Erstvorschlag (Original und 2 Kopien) ein (es gilt das Datum des Poststempels).

2. Antragsteller, die von ihrer Nationalen Agentur eine Benachrichtigung iiber die Auswahl
ihres Erstvorschlags erhalten, reichen bis zum 10. Februar 2006 einen Vollantrag ein (es gilt
das Datum des Poststempels). Der Antrag ist in dreifacher Ausfertigung (Original und 2
Kopien) an die Nationale Agentur und in dreifacher Ausfertigung an die Européische
Kommission zu senden.

Die Europédische Kommission schliet die Projektauswahl im Mai 2006 ab.

Die Nationalen Agenturen benachrichtigen die Antragsteller im Juni 2006 {iber die Auswahl
bzw. Ablehnung ihres Projektvorschlags und iibersenden die entsprechenden Vertrige im
Juli/August 2006. Termin fiir den Beginn der Projekte wird folglich der 1. Oktober 2006 sein.

Verfahren C - Malinahme “Referenzmaterial”, Vorschlige fiir “Thematische Aktionen”
sowie Vorschlige von Europiischen Organisationen zu beliebigen Malinahmen (aufler
“Mobilitit”)

Die Projektauswahl erfolgt in zwei Schritten:

1. Die Projekttrager reichen bis zum 30. September 2005 bei der Europédischen Kommission
einen Erstvorschlag (Original und 3 Kopien) ein, der in Kopie an die zustdndige Nationale
Agentur zu senden ist (es gilt das Datum des Poststempels).

2. Antragsteller, die von der Europdischen Kommission eine Benachrichtigung {iber die
Auswabhl ihres Erstvorschlags erhalten, reichen bis zum 10. Februar 2006 einen Vollantrag
ein (es gilt das Datum des Poststempels). Der Antrag ist in vierfacher Ausfertigung
(Original und 3 Kopien) an die Europdische Kommission und in zweifacher Ausfertigung
an die zusténdige Nationale Agentur zu senden.

Die Europédische Kommission schlie8t die Projektauswahl im Mai 2006 ab und benachrichtigt
die Antragsteller bis Ende Juni 2006 {iber die Auswahl oder Ablehnung ihres Projekts. Die
Vertrdge werden den Antragstellern im Juli/August 2006 zugesandt; Termin fiir den Beginn der
Projekte wird folglich der 1. Oktober 2006 sein.

XIV. VERTRAGSCHLIESSENDE STELLEN

- Projekte im Rahmen von Verfahren C:

Européische Kommission,
Generaldirektion Bildung und Kultur
B-1049 Briissel

- Projekte im Rahmen der Verfahren A und B

Nationale Agenturen
Die Anschriften der Nationalen Agenturen aller Teilnehmerldnder sind auf der Leonardo
da Vinci-Website verfiigbar:
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http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2 _de.html
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http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2_en.html

TEIL 2 - ADMINISTRATIVE UND FINANZIELLE BESTIMMUNGEN

HINWEIS 1: Die folgenden Kapitel sind im Zusammenhang mit der Haushaltsordnung
fir den Gesamthaushaltsplan der Europiischen Gemeinschaften (im
Folgenden: die Haushaltsordnung) und deren Durchfiithrungsbestimmungen
(im Folgenden: die Durchfiihrungsbestimmungen)’, dem Allgemeinen
Leitfaden fiir Antragsteller, den Leitfiden fiir die einzelnen Maflnahmen
und dem Verwaltungs- und Finanzhandbuch zu lesen (fiir eine
Zusammenstellung aller Referenzen, siche letztes Kapitel).

HINWEIS 2: In den nachstehenden Kapiteln bezieht sich der Begriff ,,Antragsteller® auf
die Einrichtung oder Organisation, die den Erstvorschlag oder Antrag
einreicht, der Begriff ,,Partner” bezieht sich auf die Einrichtungen oder
Organisationen, die sich an dem Erstvorschlag oder Antrag beteiligen, der
Begriff ,,Partnerschaft“ bezieht sich auf die Kombination von
»Antragsteller und ,,Partnern.

Alle Antrdge, die im Rahmen dieses Aufruf zur Einreichung von Projektantrigen und der
eventuellen nationalen Aufrufe zur Antragseinreichung nach Verfahren A evaluiert werden,
unterliegen den allgemeinen Bestimmungen der Haushaltsordnung wund ihrer
Durchfiihrungsbestimmungen. In Ubereinstimmung mit diesen Bestimmungen werden die
Antrdge nach den folgenden Prinzipien evaluiert und ausgewéhlt:

- Die Antrdge miissen eine Reihe von Forderfahigkeits- und Ausschlusskriterien erfiillen, um
zur weiteren Evaluierung zugelassen zu werden.

- Mobilititsantrage sowie Vollantrige, die fiir Verfahren B und C eingereicht werden,
miissen eine Reihe von Auswahlkriterien erfiillen, um zur weiteren Evaluierung zugelassen
zu werden. Diese Kriterien ermoglichen es, zu bewerten, ob der Antragsteller iiber die
finanziellen und operativen Fahigkeiten verfligt, das Arbeitsprogramm durchzufiihren, und
sicherzustellen, dass er iiber ausreichende und solide Finanzierungsquellen verfligt, um
seine Tatigkeit wihrend der gesamten Laufzeit des Projekts aufrechtzuerhalten, und um die
Kofinanzierung des Projekts sicherzustellen.

- Alle Antrige miissen eine Reihe von Vergabekriterien erfiillen. Diese Kriterien ermoglichen
es, die Qualitdt der Antrdge zu bewerten.

I. KRITERIEN ZUR FORDERFAHIGKEIT

I.1 Teilnahme am Programm

Dieses Programm wird in den Mitgliedstaaten der Europdischen Gemeinschaft durchgefiihrt (25
Lander ab dem 1. Mai 2004). Es steht auch den EFTA-/EWR-Landern (Island, Liechtenstein,
Norwegen), den assoziierten Landern Bulgarien und Ruménien und der Tiirkei offen.

Organisationen, die einen Antrag im Rahmen des Programms Leonardo da Vinci einreichen
mochten, sind aufgefordert, mit Organisationen aus diesen Léndern gemiB den in dem
Allgemeinen  Leitfaden  flir ~ Antragsteller  aufgefiihrten  Teilnahmebestimmungen
zusammenzuarbeiten.

7 Verordnung (EG, Euratom) Nr. 1605/2002 des Rates vom 25. Juni 2002 iiber die Haushaltsordnung fiir den Gesamthaushaltsplan der
Européischen Gemeinschaften und Verordnung (EG, Euratom) Nr. 2342/2002 der Kommission vom 23. Dezember 2002 mit den
Durchfiihrungsbestimmungen zu dieser Verordnung. Beide Dokumente sind unter folgender Internetadresse verfiigbar:
http://europa.eu.int/eur-lex
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Die Teilnahme von Organisationen aus der Tiirkei hdngt davon ab, ob die entsprechenden
Entscheidungen, die die Teilnahme dieses Landes an dem Programm ermdglichen, vor dem
Ablauf des Projektauswahlverfahrens getroffen wurden.

Gemadl Artikel 4 des Beschlusses des Rates iiber die Durchfithrung der zweiten Phase des
gemeinschaftlichen Aktionsprogramms in der Berufsbildung Leonardo da Vinci® “sind alle
offentlichen und/oder privaten Einrichtungen und Institutionen teilnahmeberechtigt, die sich an
Berufsbildungsmafinahmen beteiligen. Insbesondere sind dies:

(a) Einrichtungen, Zentren und Institutionen der Berufsbildung auf allen Ebenen, einschlieflich
Hochschulen,
(b) Forschungszentren und - institutionen,

(¢c) Unternehmen’, insbesondere KMU und Handwerksbetriebe, oder private und dffentliche
Einrichtungen, einschliefslich derjenigen, die in der Berufsbildung tditig sind;

(d) Berufsverbdinde, einschlieflich Handelskammern usw.;

(e) Sozialpartner;

(f) Gebietskorperschaften;

(g) gemeinniitzige Organisationen, ehrenamtlich titige Einrichtungen und NRO.”

Diese Einrichtungen und Organisationen miissen ihren Sitz in einem der Lénder haben, die am
Programm Leonardo da Vinci teilnehmen. Vor der Vergabe von Zuschiissen an die

Antragsteller, deren Projekte ausgewihlt wurden, verlangt die Nationale Agentur oder die
Kommission'® eine Bestitigung des rechtlichen Status des Antragstellers.

1.2 Formale Forderfihigkeitskriterien

Die Antrige miissen eine Reihe von formalen Bedingungen erfiillen, die nachstehend kurz
beschrieben werden. Nur Antrige, die alle formalen Forderfihigkeitsbedingungen erfiillen,
werden zur Qualitiitsevaluation zugelassen. Es gelten  die folgenden
Forderfahigkeitsbedingungen:

- Einhaltung der in den Aufrufen zur Antragseinreichung festgesetzten Fristen
Die Antragsteller miissen die in den EU-Aufrufen festgesetzten jéhrlichen Fristen (Kapitel
XIII oben), sowie gegebenenfalls die in den zusdtzlichen nationalen Aufrufen fiir
Mobilitétsprojekte festgesetzten Fristen einhalten.

- Einhaltung der Bestimmung betreffend den Sitz des Antragsstellers und der Partner, wie
oben in Teil 2, Kapitel I.1 ,,Teilnahme am Programm* erklért.

- Einhaltung der Bestimmung betreffend Transnationaler Dimension und Mindestzahl der
Partner
Der Antrag ist von einem Antragsteller im Namen einer transnationalen Partnerschaft
einzureichen, an der Partner (einschlieBlich des Antragstellers) aus mindestens drei
teilnehmenden Staaten, darunter mindestens ein Partner aus einem Mitgliedstaat der
Europdischen Union, beteiligt sind. Ausnahme: Bei den MaBlnahmen ,,Mobilitdt“ und

8 Beschluss Nr. 1999/382/EG des Rates vom 26. April 1999 iiber die Durchfiihrung der zweiten Phase des gemeinschaftlichen
Aktionsprogramms in der Berufsbildung ,,Leonardo da Vinci“, ABL. L 146 vom 11.6.1999, S. 33.

,,Unternehmen: Unternehmen im 6ffentlichen oder privaten Sektor, unabhdngig von Grofle, Rechtsform oder Wirtschaftsbereich, sowie jede
Art von Wirtschaftstétigkeit, einschlieBlich der Solidarwirtschaft™ (siche Anhang III zum Beschluss des Rates vom 26. April 1999 iiber die
Durchfiihrung der zweiten Phase des gemeinschaftlichen Aktionsprogramms in der Berufsbildung ,,Leonardo da Vinci®).

1% AusschlieBlich fiir Verfahren C
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I1.

»Sprachenkompetenz® muss sich die Partnerschaft aus Partnern (einschlieBlich des
Antragstellers) aus mindestens zwei teilnehmenden Staaten, davon mindestens einer aus
einem Mitgliedstaat der Europdischen Union ist, zusammensetzen.

Der Antragsteller muss bestdtigen, dass er sich nicht in einer Situation nach Artikel 93 und
94 der Haushaltsordnung befindet;

Einhaltung der folgenden Verwaltungsvorschriften:

a) Jeder Antrag (Erstvorschlige und Vollantrage) muss

e von einer privaten, staatlichen oder halbstaatlichen Organisation (Antragsteller) im
Namen der mit unterzeichnenden Partner eingereicht werden;

e unter Verwendung des amtlichen Leonardo da Vinci-Antragsformulars fiir das
betreffende Auswahljahr'' eingereicht werden;

e in einer der Amtssprachen der Europédischen Union verfasst sein. Den Antragstellern
wird allerdings empfohlen, den Antrag in der Sprache einzureichen, die auch innerhalb
der Partnerschaft bei der Ausarbeitung des Vorschlags verwendet wird, und die bei der
Durchfiihrung des Arbeitsprogramms verwendet werden wird;

e mit der Originalunterschrift des zeichnungsbefugten Vertreters des Antragstellers
versehen sein;

e an die exakte Adresse, wie in Abschnitt VIII dieses Aufrufs zur Einreichung von
Projektantridgen angegeben, eingesandt werden.

b) Jeder Erstvorschlag'> muss einen Voranschlag der Gesamtkosten des Projekts
enthalten.

¢) Jeder Vollantrag und jeder Mobilitdtsantrag muss folgende Unterlagen enthalten:

e cine detaillierte Aufstellung der veranschlagten Kosten unter Verwendung der in den
Antragsformularen enthaltenen spezifischen Tabellen;

e Verpflichtungserkldrungen von mindestens der vorgeschriebenen Mindestanzahl der
Partner.

AUSSCHLUSSKRITERIEN

Der Antragsteller wird von der Teilnahme an diesem Aufruf zur Antragseinreichung
ausgeschlossen, wenn er sich in einer der folgenden Situationen befindet:

(2)

(b)

(©)
(d)

Er befindet sich in einem Konkursverfahren, in Liquidation oder im gerichtlichen
Vergleichsverfahren oder hat seine gewerbliche Tétigkeit eingestellt oder befindet sich
aufgrund eines in den einzelstaatlichen Rechts- und Verwaltungsvorschriften vorgesehenen
gleichartigen Verfahrens in einer vergleichbaren Lage;

Er ist aufgrund eines rechtskréftigen Urteils aus Griinden bestraft worden, welche seine
berufliche Zuverldssigkeit infrage stellen;

Er hat im Rahmen seiner beruflichen Tétigkeit eine schwere Verfehlung begangen;

Er ist seiner Pflicht zur Entrichtung von Sozialversicherungsbeitrigen, Steuern oder
sonstigen Abgaben nach den Rechtsvorschriften des Landes seiner Niederlassung, des

11

12

Beispiel: Fiir einen Antrag, der im Rahmen der Auswahlrunde des Jahres ,,n“ eingereicht wird, ist das Antragsformular ,,Version n” zu
verwenden.
Betrifft nur Verfahren B und C.
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Landes der vertragschlieBenden Behorde oder des Landes der Vertragsdurchfiihrung nicht
nachgekommen;

(e) Er ist rechtskréftig wegen Betrug, Korruption, Beteiligung an einer kriminellen Vereinigung
oder einer anderen gegen die finanziellen Interessen der Gemeinschaften gerichteten
Handlung verurteilt worden;

(f) Er hat im Zusammenhang mit einem anderen Auftrag oder Finanzhilfe aus dem
Gemeinschaftshaushalt eine schwere Vertragsverletzung wegen Nichterfiillung seiner
vertraglichen Verpflichtungen begangen;

Der Antragsteller wird von der Auszahlung des Zuschusses ausgeschlossen, wenn er sich zum
Zeitpunkt des Zuschussbewilligungsverfahrens in einer der folgenden Situationen befindet:

(a) Er befindet sich in einem Interessenskonflikt;

(b) Er hat im Zuge der Mitteilung der von dem Anweisungsbefugten fiir die Teilnahme an dem
Aufruf verlangten Auskiinfte falsche Erkldrungen abgegeben oder die verlangten Auskiinfte
nicht erteilt.

Gemadl Artikel 93 bis 96 der Haushaltsordnung kdnnen verwaltungsrechtliche oder finanzielle
Sanktionen gegen Antragsteller verhdngt werden, die falsche Erklarungen abgegeben haben oder
die eine schwere Vertragsverletzung wegen Nichterfiillung ihrer vertraglichen Verpflichtungen
im Zusammenhang mit einem fritheren Auftrag oder einer fritheren Finanzhilfe begangen haben.

ITI. AUSWAHLKRITERIEN

Zur weiteren Bewertung werden nur Antrdge zugelassen, die eine Reihe von formalen Kriterien
erfiillen, die nachstehend kurz beschriecben werden. Nur Antrige, die alle formalen
Auswahlkriterien erfiillen, werden zur weiteren Bewertung zugelassen. Es gelten die
folgenden Auswahlkriterien:

Den Antragsformularen fiir Mobilitdtsantrage und fiir Vollantrdge nach Verfahren B und C sind
die folgenden Unterlagen beizufiigen:

e Eine Kopie der Gewinn- und Verlustrechungen und der Bilanzen des Antragstellers fiir die
letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahre. Diese Unterlagen sind in einer der
Amtssprachen der EU beizufiigen. Fiir offentliche Einrichtungen wird von dieser
Verpflichtung abgesehen.

e Eine Kopie der eingetragenen Statute oder Satzung sowie eine Kopie der Bescheinigung der
amtlichen Eintragung des Antragstellers. Diese Dokumente sind in einer der Amtssprachen
der EU vorzulegen. Fiir o6ffentliche und halbstaatliche Einrichtungen wird von dieser
Verpflichtung abgesehen.

e FEine ehrenwortliche Erkldrung des Antragstellers, vollstindig ausgefiillt und unterzeichnet,
in der neben der rechtlichen Existenz des Antragstellers bestétigt wird, dass der
Antragsteller liber die finanzielle und operationelle Fahigkeit verfiigt, die vorgeschlagenen
Aktionen vollstdndig durchzufiihren.

e Lebenslidufe der wichtigsten Personen in der Partnerschaft, mit genauen Angaben zu deren
einschldgiger Berufserfahrung.

e Das vom Antragsteller ausgefiillte und von der Bank bestétigte Formular mit den Angaben
zur Bankverbindung (vorschriftsgemédfl versehen mit den Originalunterschriften). Auf
diesem Konto oder Unterkonto miissen die von der Kommission gezahlten Zuschussbetrige
identifizierbar sein. Das Konto muss in einem der am Programm teilnehmenden Staaten
gefiihrt werden.

e Bei Antrigen, in denen eine Finanzhilfe in Hohe von mehr als 300.000 € beantragt wird, ist
dem Antrag ein von einem zugelassenen Wirtschaftspriifer erstellter Bericht {iber eine
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externe Priifung beizufiigen. In diesem Bericht werden die Konten des letzt-verfiigbaren
Geschiftsjahr bescheinigt und die finanzielle Existenzfdhigkeit des Antragstellers bewertet.
Fir offentliche Einrichtungen, Sekundarschulen und Hochschuleinrichtungen sowie
internationale Organisationen (im Sinne des Artikel 43 der Haushaltsordnung) wird von
dieser Verpflichtung abgesehen.

IV. VERGABEKRITERIEN

Die Kommission vergibt Zuschiisse unter Berlicksichtigung einer Reihe von Qualititskriterien,
die sich auf inhaltliche, organisatorische und finanzielle Aspekte der Antrage beziehen. Diese
Vergabekriterien werden in Artikel VI.3 des Allgemeinen Leitfadens fiir Antragsteller sowie in
den spezifischen Leitfaden fiir die einzelnen Mallnahmen, auf die sich dieser Aufruf bezieht, im
Einzelnen aufgefiihrt.

Die Antragsteller sollten auch die im vorherigen Kapitel dieses Aufrufs genannten besonderen
Aspekte beriicksichtigen, die sich speziell auf die einzelnen Priorititen und Mallnahmen
beziehen.

HINWEIS 3: Die in den nachstehenden Kapiteln erwihnten Bestimmungen und
Grundsitze werden in der Regel in den Vertragen
(Finanzhilfevereinbarungen), die zwischen der Nationalen Agentur
(Verfahren A und B) oder der Kommission (Verfahren C) und dem
Antragsteller (Vertragsnehmer) abgeschlossen werden, genau aufgefiihrt.
Weitere FEinzelheiten hierzu sind auch dem Verwaltungs- und
Finanzhandbuch zu entnehmen, unter anderem genaue Angaben betreffend
die Verwendung von Pauschalbetrigen, die Kofinanzierung in Form von
Sachleistungen, die geltende Bedingungen und Hochstgrenzen fiir einzelne
Haushaltsposten im Zusammenhang mit dem Gemeinschaftsbeitrag,
Vergabe von Unterauftrigen, usw. (eine Auflistung aller weiteren
Informationen zu den Mustervertrigen, siehe letztes Kapitel).

V. FINANZIERUNGSBEDINGUNGEN

a) Zahlungsmodalitiiten

Die Zahlungen erfolgen im Prinzip nach dem folgenden Schema:
Verfahren A

e Fiir Projekte mit einer Laufzeit von bis zu 18 Monaten: Vorauszahlung in Hoéhe von
maximal 80 % des bewilligten Zuschussbetrags innerhalb von 45 Tagen nach
Unterzeichnung des Vertrags durch beide Parteien; Auszahlung des Restbetrags innerhalb
von 45 Tagen nach der offiziellen Genehmigung des Abschlussberichts durch die Nationale
Agentur.

e  Fiir Projekte mit einer Laufzeit von mehr als 18 Monaten: erste Vorauszahlung in Hohe von
maximal 60 % des bewilligten Zuschussbetrags innerhalb von 45 Tagen nach
Unterzeichnung des Vertrags durch beide Parteien; zweite Vorauszahlung in Hoéhe von
maximal 20 % des bewilligten Zuschussbetrags innerhalb von 45 Tagen nach Genehmigung
des Zwischenberichts durch die Nationalen Agentur; Auszahlung des Restbetrags innerhalb
von 45 Tagen nach der offiziellen Genehmigung des Abschlussberichts durch die Nationale
Agentur.
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Verfahren B und C

Fiir Projekte mit einer Laufzeit von bis zu 18 Monaten: Vorauszahlung in Héhe von
maximal 70 % des bewilligten Zuschussbetrags innerhalb von 45 Tagen nach
Unterzeichnung des Vertrags durch beide Parteien; Auszahlung des Restbetrags innerhalb
von 45 Tagen nach der offizielle Genehmigung des Abschlussberichts durch die Nationale
Agentur (Verfahren B) oder die Kommission (Verfahren C).

Fiir Projekte mit einer Laufzeit von mehr als 18 Monaten: erste Vorauszahlung in Héhe von
maximal 40 % des bewilligten Zuschussbetrags innerhalb von 45 Tagen nach
Unterzeichnung des Vertrags durch beide Parteien; zweite Vorauszahlung in Hohe von
maximal 30 % des bewilligten Zuschussbetrags innerhalb von 45 Tagen nach Genehmigung
des Zwischenberichts durch die zustindige Nationalen Agentur (Verfahren B) oder die
Kommission (Verfahren C); Auszahlung des Restbetrags innerhalb von 45 Tagen nach der
offiziellen Genehmigung des Abschlussberichts durch die Nationale Agentur (Verfahren B)
oder die Kommission (Verfahren C) des Abschlussberichts.

Alle Verfahren

b)

Ein externes Audit ist erforderlich, wenn:
o die Vorfinanzierung die Grenze von 750.000 € iiberschreitet
o die abschliefende Zahlung die Grenze von 150.000 € iiberschreitet

Fiir Projekte mit einer Laufzeit von mehr als 18 Monaten muss der Antragsteller
(Vertragsnehmer) einen Zwischenbericht einreichen, der sich im Wesentlichen auf die
bisherigen Fortschritte und auf die finanziellen Aspekte des Projekts bezieht.

Die Auszahlung der zweiten Vorfinanzierungstranche ist von der Erfiillung zusitzlicher
Bedingungen abhingig, die insbesondere die Verwendung der Mittel, die mit der ersten
Vorauszahlung bereitgestellt wurden, und die Prasentation des Zwischenberichts betreffen.

Der Antragsteller (Vertragsnehmer) muss zum Abschluss des Projekts einen Schlussbericht
einreichen. Diesem Bericht, der eine knappe aber vollstindige Beschreibung der Ergebnisse
der im Antrag aufgefilhrten Aktivititen liefern soll, sind auch Muster aller eventuell
produzierten Verdffentlichungen (Broschiiren, Lehrmaterialien, Videos, Multimedia,
Zeitungsausschnitte usw.) und/oder anderen Ergebnisse und Produkte, die im Rahmen des
Projekts erstellt wurden, beizufiigen.

Aus der abschlieBenden Kostenaufstellung, die dem Schlussbericht im Anhang beizufiigen
ist, miissen die tatsdchlich entstandenen Ausgaben und Einnahmen hervorgehen. Der
Antragsteller (Vertragsnehmer) muss fiir die kofinanzierte Aktion ein Buchhaltungssystem
einrichten und alle Originalbelege {iber einen Zeitraum von fiinf Jahren ab dem Datum des
Vertragsendes zu Zwecken der Finanzpriifung aufbewahren.

Finanzielle Sicherheit

Die Nationale Agentur (Verfahren A und B) oder die Kommission (Verfahren C) kann von dem
Antragsteller (Vertragsnehmer) eine vorherige finanzielle Sicherheitsleistung verlangen, um die
mit der Auszahlung der Vorfinanzierung verbundenen finanziellen Risiken zu begrenzen. Diese
Sicherheit muss einen hinreichend langen Zeitraum abdecken, damit sie in Anspruch genommen
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werden kann. Die Sicherheit wird von einem zugelassenen Bank- oder Finanzinstitut mit Sitz in
einem der Mitgliedstaaten gestellt.

Mit ihr wird bezweckt, dass die Bank oder das Finanzinstitut unwiderruflich
selbstschuldnerisch und auf erste Anforderung fiir die Verbindlichkeiten des Antragstellers
(Vertragsnehmer) einstehen.

Die Freigabe der Sicherheit erfolgt im Zuge der Verrechnung der Vorfinanzierung mit der
Zahlung des Restbetrags, die nach Mallgabe der im Vertrag (Finanzhilfevereinbarung)
niedergelegten Bedingungen an den Antragsteller (Vertragsnehmer) geleistet wird.

¢) Forderfihige Ausgaben

Nur die folgenden Ausgaben konnen als forderfahige Ausgaben geltend gemacht werden, sofern
sie ordnungsgemal} kalkuliert und geméf den {iblichen Marktkonditionen veranschlagt wurden,
und identifizierbar und verifizierbar sind. Dabei handelt es sich um direkte Kosten, die
unmittelbar im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Projekts entstehen:

=  Personalkosten fiir die Arbeit an der Durchfiihrung der im Antrag beschriebenen Aktionen;

= Reise-, Unterkunfts- und Verpflegungskosten (Tagessidtze) in Verbindung mit der
Durchfiihrung des Projektes;

= Spezifische Organisationskosten (Raummiete, Dolmetsch, etc.) sind detailliert anzugeben;

»  Ver6ffentlichungs- und Verbreitungskosten;

*  Andere direkte Kosten (bitte im Einzelnen angeben);

»= Allgemeine Ausgaben (Gemeinkosten) bis zu einem Betrag in Hohe von maximal 7 % der
forderfahigen Gesamtkosten des Projektes, es sei denn, der Antragsteller (Vertragsnehmer)
erhdlt einen aus dem Gemeinschaftshaushalt finanzierten Betriebskostenzuschuss — in
diesem Fall ist diese Ausgabenart nicht forderfahig.

d) Nicht forderfihige Ausgaben

Die folgenden Kosten/Ausgaben werden aus dem zur Kofinanzierung eingereichten
Haushaltsantrag ausgeschlossen:

= Kosten, die Dritten entstanden sind und von dem Zuschussempfinger nicht erstattet
wurden;

»  Sacheinlagen, die nicht mit einer finanziellen Transaktion verbunden sind;

*  Ausgaben in Verbindung mit dem Erwerb von Infrastruktur;

*  Ausgaben, die nicht in Verbindung stehen mit den spezifischen Aktivititen des Projekts
(insbesondere Betriebskosten und/oder Ausgaben in Verbindung mit satzungsmaiBigen
Verpflichtungen);

»  Ausgaben, die eindeutig unndtig oder unverhiltnismafBig hoch sind,

= Kapitalinvestitionskosten;

= Allgemeine Riickstellungen (fiir Verluste, etwaige kiinftige Verbindlichkeiten usw.);
Riicklagen fiir unvorhergesehene Ausgaben; Verbindlichkeiten; Gebiihren fiir finanzielle
Dienstleistungen; Wechselverluste, auler in genau festgelegten Ausnahmefillen.

d) Finanzierung

Mit der Finanzhilfe darf der Antragsteller (Vertragsnehmer) keinen Gewinn anstreben oder
erzielen. Unter Gewinn ist ein Uberschuss der Gesamteinnahmen gegeniiber den Kosten des
gegenstindlichen Projektes zum Zeitpunkt der Einreichung des Antrags auf Auszahlung des
Restbetrags zu verstehen.
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Aus der dem Antrag im Anhang beigefiigten Aufstellung des Projektbudgets muss hervorgehen,
dass sich Einnahmen und Ausgaben die Waage halten und es muss eindeutig zu erkennen sein,
bei welchen Kosten es sich um forderfahige Kosten handelt, die fiir eine Finanzierung aus dem
Gemeinschaftshaushalt in Frage kommen.

Der Antragsteller gibt die Quellen und Betrége aller sonstigen Finanzmittel an, die er in dem
selben Rechnungsjahr fiir die selbe Aktion erhalten oder beantragt hat. Er gibt auch alle
sonstigen Gemeinschaftszuschiisse fiir andere Aktionen oder laufende Tétigkeiten an.

Fiir jede Aktion kann nur ein Zuschuss aus dem Gemeinschaftshaushalt vergeben werden.

Die Mitglieder einer Partnerschaft diirfen fiir ein und das selbe Projekt innerhalb einer
Auswahlrunde nur einmal Mittel aus dem Programm Leonardo da Vinci beantragen, unabhéngig
davon, im Rahmen von welchem Verfahren und bei welcher Stelle'” der Antrag eingereicht
wird.

Ein Projekt darf nur einmal im Rahmen des Programms Leonardo da Vinci bezuschusst werden.

Ein Antrag, der abgelehnt wurde, kann in einer anderen Auswahlrunde erneut eingereicht
werden (im Prinzip nach einer Uberarbeitung des Antrags).

V1. UNTERVERTRAGE UND VERGABE VON BESCHAFFUNGSAUFTRAGEN

Erfordert die Durchfiihrung des Projekts/ der Aktion die Vergabe von Beschaffungsauftrigen,
beachtet der Antragsteller (Vertragsnehmer) bei der Auftragsvergabe die Grundsitze der
Transparenz und der Gleichbehandlung der potenziellen Vertragsnehmer und trigt Sorge, dass
Interessenkonflikte vermieden werden.

VII. NACHTRAGLICHE BEKANNTMACHUNG

Alle im Laufe eines Haushaltsjahres gewéhrten Finanzhilfen, mit Ausnahme der Stipendien fiir
natiirliche Personen, werden im ersten Halbjahr nach Abschluss des Haushaltsjahres, zu dessen
Lasten sie gewidhrt wurden, auf der Internetseite der Gemeinschaftsorgane verdffentlicht.

In den Fillen, in denen die Verwaltung an die Nationalen Agenturen iibertragen wurde, wird
zumindest auf die Internet-Adresse verwiesen, auf der diese Informationen zu finden sind, wenn
sie nicht direkt auf der Internetseite der Gemeinschaftsorgane verdffentlicht werden.

Die Informationen konnen auch in anderer geeigneter Form, u.a. im Amtsblatt der
Européischen Gemeinschaften bekannt gemacht werden.

Veroftentlicht werden mit Zustimmung des Antragstellers (Vertragsnehmers) die folgenden
Angaben:

(a) der Name und die Anschrift der Empfanger der Finanzhilfe;
(b) der Gegenstand der Finanzhilfe;
(©) der gewdhrte Betrag und der Anteil der Kofinanzierung.

VIII. EINREICHEN DER ANTRAGE

HINWEIS 4: Die Bestimmungen betreffend die Antragseinreichung konnen sich in (naher)
Zukunft indern, wenn zusitzliche EDV-Instrumente verfiighar werden. Die
Antragsteller werden angehalten, sich auf der Website von Leonardo iiber

® Kommission und/oder Nationale Agenturen.
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die eventuellen diesbeziiglichen Aktualisierungen zu informieren und die
entsprechenden Handlungsanweisungen zu befolgen.

e Die Antrige sind im Papierformat einzureichen und miissen mit der Unterschrift des
zeichnungsberechtigten Vertreters der Antragstellers versehen sein. Bei der Uberpriifung
der Forderfahigkeit der Antrdge wird nur die Papierversion des Antrags beriicksichtigt.

e Die fiir die Antragseinreichung zu verwendenden Antragsformulare sind unter folgender
Adresse verfligbar:
http://europa.eu.int/comm/education/Programme/leonardo/new/leonardo2/forms_en.html .

e Den Antragstellern wird auch dringend angeraten, ihren Antrag unter Verwendung
spezifischer Computerprogramme einzureichen, so dass die Nationalen Agenturen und/oder
die Kommission die bereitgestellten Daten und Informationen in den spéteren Phasen des
Auswahlverfahrens einfacher verarbeiten konnen. Die Antrdge sind Online iiber die
folgende Website einzureichen:
http://leonardo.cec.cu.int .

e Antragsteller, die ihren Antrag nicht Online einreichen, werden ersucht, eine elektronische
Fassung ihres Antrags (d. h. eine Textdatei, ein gescanntes Dokument, usw.) per E-mail an
die Nationale Agentur und/oder die Kommission einzusenden. Auch bei der Einsendung des
Antrags auf diesem Wege sind die geltenden Fristen, wie in dem Zeitplan in Teil 1,
Kapitel XIII angegeben, einzuhalten.

Der per E-mail eingesandten elektronischen Fassung des Antrags ist eine Erkldrung
beizufiigen, in der bestitigt wird, dass die elektronische Fassung mit der auf dem Postwege
eingereichten Papierfassung identisch ist.

Die Antrige (in Papierformat oder in elektronischer Form) sind je nach Maflnahme -
gemil den in der folgenden Tabelle aufgefiihrten Angaben - an die zustindige Nationalen
Agentur und/oder an die Europiischen Kommission einzusenden:

Verfahren Art des Antrags Zu senden an:
Verfahren A Alle Antrige Nationale Agentur
(Original & 2 Kopien)
Erstvorschlige Nationale Agentur

(Original & 2 Kopien)

Verfahren B . Nationale Agentur (Original und 2 Kopien)
Vollantriige
und
Européische Kommission (3 Kopien)
Erstvorschlige Europiische Kommission
(Original & 3 Kopien)
Verfahren C

Européische Kommission (Original und 3 Kopien)
Vollantrige und
Nationale Agentur (2 Kopien)

Die Antrige sind an die folgenden Adressen zu senden:

Nationale Agenturen
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Sowohl die Postanschrift als auch die E-mail-Adressen der Nationalen Agenturen sind
unter der folgenden Internet-Adresse zu finden:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2_de.html .

FEuropdische Kommission

Bitte verwenden Sie ausschliefllich die folgende Postanschrift:

Technical Assistance Office — Socrates, Leonardo & Youth
Leonardo Department

Aufruf zur Einreichung von Projektantrigen 2005-2006
Verfahren C bzw. Verfahren B

59-61 Rue de Tréves

B-1040 Briissel

Bitte verwenden Sie ausschlieBlich die folgende E-mail-Adresse:

leonardo-helpdesk(@socleoyouth.be .

Fragen zur elektronischen Antragseinreichung konnen Sie an die folgenden E-Mail-
Adressen richten:

leonardo-helpdesk(@cec.eu.int oder leonardo-helpdesk@socleoyouth.be

HINWEIS S: Fiir_alle Verfahren: Bitte beachten Sie, dass Erstvorschlige und/oder

Vollantrige, die an eine andere als die oben angegebene Anschrift gesandt
werden, automatisch als nicht forderfihig eingestuft werden und nicht
bewertet werden.

IX. SONSTIGE INFORMATIONEN

Organisationen, die einen Antrag einreichen mdchten, wird empfohlen, folgende Dokumente
heranzuziehen:

o Verordnung Nr. 1605/2002 des Rates vom 25. Juni 2002 {iber die Haushaltsordnung fiir
den Gesamthaushaltsplan der Europdischen Gemeinschaften und

o Verordnung Nr. 2342/2002 der Kommission vom 23. Dezember 2002 mit den
Durchfiihrungsbestimmungen zur Verordnung Nr. 1605/2002 des Rates.

Diese  konnen  unter der folgenden  Internet-Adresse  abgerufen  werden:
http://europa.eu.int/eur-lex

Dariiber hinaus finden Antragsteller Informationen zu den Teilnahmekriterien
(einschlieBlich zur Teilnahme der Tiirkei an dem Programm) sowie zur Foérderungsdauer und
der Hohe der Gemeinschaftszuschiisse in dem Allgemeinen Leitfaden fiir Antragsteller und
in den spezifischen Leitfaden fiir die einzenen Mafinahmen, die unter der folgenden Internet-
Adresse zur Verfligung stehen:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/guides_de.html

Informationen zu finanziellen und haushaltstechnischen Fragen stehen in dem
“Verwaltungs- und Finanzhandbuch” zur Verfligung, das unter der folgenden Internet-
Adresse abgerufen werden kann:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/handbook de.html .

Die Antragsformulare, die fiir die Einsendung der Antrdge zu verwenden sind, stehen unter
der folgenden Internet-Adresse zur Verfiigung:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/forms_de.html .
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e Das Formular fiir die Angaben zur Bankverbindung, das dem Antrag beizufiigen ist, steht
unter der folgenden Internet-Adresse zur Verfligung:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/forms_de.html .

Alle oben genannten Dokumente konnen ebenfalls bei den folgenden Stellen angefordert
werden:

~ bei den Nationalen Agenturen:
Die Anschriften der nationalen Agenturen aller Teilnehmerldnder sind auf der Leonardo
da Vinci-Website verfiigbar:
http://europa.eu.int/comm/education/leonardo/leonardo2 _de.html

- beim Biiro fiir technische Unterstiitzung:
Technical Assistance Office Sokrates, Leonardo & Youth
Leonardo Department
59-61 Rue de Tréves
B-1040 Briissel
Fax: (+322)233.01.50
E-mail: leonardo@socleoyouth.be

- bei der Europiischen Kommission:
Fax: (+322)295.57.04
E-mail: leonardo-helpdesk@cec.eu.int
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ANHANG: UBERBLICK UBER DIE PRIORITATEN FUR VERFAHREN B UND C

PRIORITAT 1: VERBESSERUNG DER TRANSPARENZ DER QUALIFIKATIONEN

Entwicklung von neuen MafBnahmen und Instrumenten fiir die Darstellung, Forderung und
den Vergleich von Qualifikationen und Kompetenzen auf europdischer, nationaler und
sektoraler Ebene.

Die vorgeschlagenen Losungen miissen sich sowohl auf formale Qualifikationen beziehen
als auch auf die Ergebnisse von Lernprozessen, die auBerhalb der Bildungs- und
Berufsbildungseinrichtungen erworben werden.

Entwicklung von Lernangeboten im Bereich der beruflichen Bildung, die gezielt die
Transparenz und die Ubertragbarkeit der Ergebnisse von Lernprozessen im Rahmen der
formalen Bildungsangebote beriicksichtigen;

Hier kann es sich zum Beispiel die Entwicklung von Modulen, Standards und
Qualifikationsnachweisen handeln, die gemeinsam entwickelt und auf freiwilliger Basis
angewandt werden.

Projekte zum Thema “Referenzmaterial” (RF):

Festlegung und Entwicklung von Qualititsstandards fiir Berufsabschliisse und
Qualifikationsnachweise, insbesondere auf sektoraler Ebene, die zur Verbesserung der
Transparenz beitragen.;

Entwicklung von Instrumenten und Dienstleistungen zur Férderung der Transparenz —
insbesondere auf sektoraler Ebene — im Einklang mit dem einheitlichen européischen
Rahmenkonzept zur Forderung der Transparenz von Qualifikationen und Kompetenzen
(Europass), das ab 2005 eingerichtet wird '*;

Untersuchungen zur Frage, wie die Angebote im Bereich der Bildungs- und Berufsberatung
und -orientierung die Forderung der Transparenz der Qualifikationen und Kompetenzen auf
europdischer, nationaler und sektoraler Ebene unterstiitzt oder zu dieser beigetragen haben
bzw. eine solche Unterstiitzung oder einen Beitrag leisten konnen..

Projekte zum Thema “Transnationale Netze” (NT):

Entwicklung von Netzen auf sektoraler Ebene, von Exzellenzzentren, von Strukturen, die
den Austausch von Erfahrungen und bewéhrter Verfahren begiinstigen.

PRIORITAT 2: FORDERUNG DER QUALITAT DER SYSTEME UND PRAKTIKEN DER BERUFLICHEN

BILDUNG

Entwicklung und Erprobung von Verfahren fiir die Qualitdtssicherung im Bereich der
beruflichen Erstausbildung und der hoheren beruflichen Bildung;

Entwicklung von Qualitétsindikatoren fiir die Beurteilung von Lernangeboten im Bereich
der beruflichen Bildung;

Entwicklung von Beziehungen zwischen Arbeitsmarkt und beruflicher Bildung,
einschlieBlich der Leitung und Beratung von Arbeitsprozessen.

Projekte zum Thema “Referenzmaterial” (RF):

Vergleich verschiedener Qualitétssicherungssysteme in unterschiedlichen
Zusammenhdngen (d.h. privater oder Offentlicher Sektor, Erstausbildung oder
Weiterbildung, branchenintern oder brancheniibergreifend) in Bezug auf den Gemeinsamen
Bezugsrahmen fiir Qualititssicherung, unter anderem unter Beriicksichtigung von
Qualitédtsindikatoren, die als Referenz zur Beurteilung der beruflichen Bildung dienen;
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Peer-Group-Beurteilungen von Verfahren der Selbstevaluation auf der Ebene der
Berufsbildungssysteme und auf der Ebene der einzelnen Berufsbildungseinrichtungen in
ganz Europa;

Vergleich der Stirken und Schwiéchen der Leistungsstandards, die von den Mitgliedstaaten
auf der individuellen Ebene und auf der Ebene der Berufsbildungssysteme festgelegt
wurden;

Vergleich der fiir die Evaluierung und die Anerkennung von Berufsbildungseinrichtungen
verwendeten Modelle (ISO, EFQM...).

Projekte zum Thema “Transnationale Netze” (NT) :

Aufbau von thematischen Netzen, die sich mit der Sammlung, Analyse und Verbreitung
bewihrter Verfahren und Erfahrungen im Bereich der Qualititssicherung befassen.

PRIORITAT 3: ENTWICKLUNG VON RELEVANTEN UND INNOVATIVEN INHALTEN FUR DAS E-
LEARNING

IKT-gestiitzte Lernangebote, in denen IKT-gestiitztes Lernen mit anderen Lernformen
kombiniert werden, wie zum Beispiel Lerngruppen, Lernen in der Familie oder Betreuung
durch Tutoren und transnationale virtuelle Studiengruppen;

Einschlidgige Ausbildungs-/Lernmaterialien, einschlieflich flir weniger qualifizierte
Arbeitnehmer, fiir die Verbesserung der Qualifikationen;

Entwicklung von Schulungsmaterialien im Rahmen des e-Learning fiir das
Qualitdtsmanagement in der beruflichen Bildung.

PRIORITAT 4: WEITERBILDUNG DER LEHRER UND AUSBILDER

Ermittlung gemeinsamer Qualitéitskriterien fiir die Qualifikationen der Lehrer und Ausbilder
in verschiedenen Lernumgebungen unter besonderer Beachtung der Tutoren in den
Systemen der Lehrlingsausbildung;

Bestimmung von gemeinsamen Kernkriterien und Methoden, fiir die Feststellung des
Bedarfs an Lernangeboten fiir Lehrer/Ausbilder in der beruflichen Bildung;

Ermittlung und/oder Entwicklung von spezifischen Malnahmen, Verfahren oder
Instrumenten auf der Ebene der Bildungseinrichtungen, die eine Unterstiitzung fiir die
kontinuierliche Anpassung der Curricula fiir die Ausbildung der Lehrer und Ausbilder
bieten konnen, unter Beriicksichtigung der neuen Rollen und Arbeitsanforderungen in
Unternehmen und/oder Einrichtungen der beruflichen Bildung;

Ermittlung neuer Qualifikationen und Kompetenzen fiir Lehrer, Ausbilder und andere
Lernforderer im Bereich der beruflichen Bildung, die im Zusammenhang mit dem
Lebenslangen Lernen wesentlich sind (d.h. Bildungs- und Berufsberatung und
-orientierung und Methoden fiir das Lernen am Arbeitsplatz);

Entwicklung innovativer Aus- und Weiterbildungsangebote fiir Lehrer und Ausbilder unter
Berticksichtigung ihrer spezifischen methodologischen Bediirfnisse.

Projekte zum Thema “Referenzmaterial” (RF):

Entwicklung eines gemeinsamen Bezugsrahmens fiir die Kompetenzen und Qualifikationen
von Lehrern und Ausbildern;

Bestimmung von spezifischen Kriterien und Methoden fiir die Ermittlung des Aus- und
Weiterbildungsbedarfs der Ausbilder und Lehrer in der beruflichen Bildung;

Untersuchung zu den neuen Anforderungen an die Qualifikationen und Kompetenzen von
Lehrern und Ausbildern.

Projekte zum Thema “Transnationale Netze” (NT):
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Aufbau von thematischen Netzen, die sich mit der Sammlung, Analyse und Verbreitung
von innovativen Lernangeboten, bewdhrten Verfahren und von neuen Lerninstrumenten
befassen;

Austausch und Verbreitung von bewihrten Methoden, die den Zugang zu
Fortbildungsangeboten fordern und die Bereitschaft und Geneigtheit der Lehrer und
Ausbilder, solche Angebote zu nutzen, steigern.

THEMATISCHE AKTIONEN (TH) - (NUR VERFAHREN C)

TH-1: ANRECHNUNG VON AUSBILDUNGSLEISTUNGEN IN DER BERUFLICHEN BILDUNG

Die Anwendung von Systemen fiir die Anrechnung von Ausbildungsleistungen und die
Entwicklung neuer Ansdtze fiir die Anrechnung von Ausbildungsleistungen in der
beruflichen Bildung;

Entwicklung und Anwendung gemeinsamer Bezugsniveaus und gemeinsamer Ziele fiir die
Zertifizierung in der beruflichen Bildung, im Hinblick auf das mittelfristige Ziel, bis 2010
einen einheitlichen europdischen “Meta-Bezugsrahmen” fiir Ausbildungsleistungen und
Qualifikation zu entwickeln, der unter Bezugnahme auf eine ’Typologie’ des Wissens, der
Féhigkeiten/Aufgaben und Kompetenzen erstellt wird.

TH-2: VALIDIERUNG INFORMELLER UND NICHT FORMALER LERNPROZESSE

Austausch von Erfahrungen und bewédhrten Verfahren im Bereich der Ermittlung,
Bewertung und Anerkennung von informellen und nicht formalen Lernprozessen.
Besondere Aufmerksamkeit sollte der Entwicklung integrierter europdischer Losungen, zum
Beispiel innerhalb einzelner Sektoren;

Entwicklung von Methoden fiir die Validierung, die eine hohe Qualitit aufweisen und
kosteneffizient sind, und auf europdischer, nationaler und sektoraler Ebene eingesetzt
werden konnen. Es sollte auf bestehende Erfahrungen zuriickgegriffen werden, um
Losungen zu entwickeln, die in breitem Umfang iibernommen und verbreitet werden
kénnen;

Entwicklung und Verbesserung von Standards fiir die Validierung informeller und nicht
formaler Lernprozesse. Dabei wird der Verbesserung der Qualitdt und der Zuverldssigkeit
der Standards fiir Qualifikationen und Kompetenzen eine Prioritdt eingerdumt;
Verbesserung der Orientierungs- und Beratungsangebote zur Frage der Validierung
informeller und nicht formaler Lernprozesse;

Analyse von Forschungsergebnissen und Modellversuchen zu folgenden Themen:
innovative padagogische Ansitze, Unterstiitzung fiir Lernprozesse aulerhalb der formalen
Bildungseinrichtungen, insbesondere am Arbeitsplatz, in multifunktionellen Lernzentren
usw. Die Rolle der Bewertung und “Messung” der Kompetenzen konnte in diesem Rahmen
behandelt werden.
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